
 



 1.Введение 

Стратегические цели системы образования и воспитания призваны обеспечить «со-

здание основы для устойчивого социально-экономического и духовного развития России, 

утверждение её статуса как великой державы в сфере образования, культуры, искусства, 

науки, высоких технологий и экономики» (Национальная доктрина развития образования 

в РФ до 2025 г.). 

За последнее время принято много новых государственных документов, активно 

влияющих на процессы воспитания и социализации детей и молодежи: Конституция Рос-

сийской Федерации 2020 года, Федеральные государственные образовательные стандарты 

начального и основного общего образования (2021 г.), Стратегия развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года, Стратегия национальной безопасности 

Российской Федерации, Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан РФ» и 

другие. 

Содержание государственных документов, направленных на совершенствование 

системы образования, сегодня задаёт вектор развития воспитательной работы среди детей 

и молодёжи Российской Федерации и приоритетными задачами в сфере воспитания детей 

определяет: 

- «…развитие высоконравственной личности, разделяющей российские тра-

диционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способ-

ной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины» (Стратегия развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года); 

- «…воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности 

на основе духовно- нравственных ценностей народов Российской Федерации, историче-

ских и национально-культурных традиций» (Федеральный закон № 304 от 31.07.2020 г. 

«О внесении изменений в ФЗ “Об образовании в РФ” по вопросам воспитания обучаю-

щихся»). 

Разработка и реализация федеральных и региональных программ воспитания обу-

чающихся позволяет создать институциональную среду, учитывающую как законодатель-

ную базу и нормативные документы, так и общественное мнение по вопросам образова-

ния и воспитания подрастающего поколения, а также сконцентрировать воспитательный 

потенциал различных социальных институтов. Придание воспитанию институционально-

го характера повышает уровень ответственности всех участников процесса воспитания 

(учащихся, педагогов, родителей, социальных партнёров) и максимально способствует 

решению таких задач, как сохранение исторической преемственности поколений; воспи-

тание бережного отношения к историческому и культурному наследию народов России; 

воспитание патриотов своей страны, граждан, способных как к социализации в условиях 

гражданского общества, так и к противодействию негативным социальным процессам. 

Отдельное внимание при разработке и реализации программ воспитания детей и 

молодёжи уделяется процессам управления существующими рисками и вызовам совре-

менного детства: негативному влиянию информационной социализации и цифрового про-

странства, социальной разобщенности детей и взрослых, росту числа детей и подростков с 

антисоциальным поведением, суицидальным актам и самоповреждению со стороны детей. 

Особенности содержания всех модулей Программы развития социальной активности обу-

чающихся начальных классов «Орлята России» (учебно-методический комплекс к вне-

урочной деятельности, программы летнего отдыха детей младшего школьного возраста, 

обучение, курсы подготовки и повышения квалификации учителей начальных классов к 

реализации Программы), а также использование в качестве базовой методики коллектив-

но-творческой деятельности в сочетании с учётом возрастных особенностей развития 

личности младшего школьника позволяют педагогам выстраивать воспитательный про-

цесс, нивелируя обозначенные риски. 



Особое положение в системе непрерывного образования и воспитания детей зани-

мают дети 7–10/11 лет, обучающиеся начальной общеобразовательной школы. Возраст-

ные особенности самой сенситивной к воспитательным влияниям возрастной группы де-

тей создают существенные социально-педагогические возможности развития их социаль-

ной активности. Начальная школа выступает фундаментом в процессе социального воспи-

тания, осмысления ребёнком себя в окружающем мире, выстраивания системы коммуни-

кации со сверстниками и взрослыми. Именно поэтому важно выстроить систему включе-

ния младшего школьника в общественную жизнь класса как основной социальной группы, 

в которой происходит его становление как члена общества. 

Вовлечение данной категории школьников в социальную жизнь целесообразно 

осуществлять в рамках системно-деятельностного подхода, в котором главное место отво-

дится активной и разносторонней, в максимальной степени самостоятельной продуктив-

ной деятельности ребёнка, широкому использованию в работе с детьми современных иг-

ровых технологий, социального проектирования, интерактивных методов, позволяющих 

моделировать социальные процессы и явления. Естественно, с учётом возраста и сформи-

рованного ранее социального опыта общения, взаимодействия и сотрудничества детей. 

Дети этого возраста стремятся утвердить своё право на самостоятельность, быть 

как взрослые; получить признание своих возможностей; желают участвовать в разнооб-

разных делах наравне со взрослыми.  Это период начала формирования гражданской 

идентичности. Предполагается, что дети осваивают групповые (социальные) нормы и 

ценности поведения, активно овладевают культурным наследием, принимают на себя от-

ветственность за культуру группового гражданского действия. 

Реалии современного общества предъявляют к юным гражданам страны особые 

требования, связанные с проявлением инициативы, предприимчивости, самостоятельно-

сти, активности. Успешность решения жизненных задач обусловлена способностью 

школьников находить нетривиальные решения, проявлять энергичность, настойчивость, 

формулировать цели, для реализации которых необходимо привлекать и использовать ре-

сурсы, строить свои деловые и межличностные отношения в социальной среде. 

 

2. Пояснительная записка 

2.1. Содержательные основы Программы развития социальной активности 

обучающихся начальных классов «Орлята России» 

В рамках, указанных выше тенденций была разработана и начала своё осуществле-

ние Всероссийская Программа развития социальной активности обучающихся начальных 

классов «Орлята России» (далее – Программа, программа «Орлята России»). Внедрение 

программы «Орлята России» в практику общеобразовательных школ Российской Федера-

ции позволяет решать одну из главных задач государственной политики в сфере образова-

ния – сохранение и развитие единого образовательного пространства России. 

2.2. Актуальность программы «Орлята России» 

Актуальность продиктована общим контекстом изменений в образовательной по-

литике, связанных с усилением роли воспитания в образовательных организациях (по-

правки в ФЗ № 273 «Об образовании в Российской Федерации»). Так, «активное участие в 

социально значимой деятельности» артикулируется как в текстах последнего ФГОС 

начального общего образования, так и в «Примерной рабочей программе воспитания», в 

которой указывается, что «поощрение социальной активности обучающихся» может рас-

сматриваться в качестве «основной традиции воспитания в образовательной организа-

ции». 

Участие детей и педагогов в программе «Орлята России» способствует восстанов-

лению богатого опыта воспитательной работы с подрастающим поколением и его даль-

нейшему развитию с учётом всех вызовов современного мира. 

 



В основу курса внеурочной деятельности положен системно-деятельностный под-

ход, позволяющий за период освоения ребёнком образовательных треков (траекторий со-

циально-коммуникационного развития) осуществить качественный переход от «социаль-

ной активности» к «социальной позиции» и «гражданской идентичности». Важно, что в 

названии программы заключён сущностный нравственный идеал «Орлёнок России». 

Структура построения курса предлагает богатые возможности для проявления 

творческой энергии каждого ребёнка, для развития его инициативы, для формирования 

активной позиции юных граждан страны. В структуре заложено понимание особенностей 

психологического развития младшего школьника и условия для формирования самостоя-

тельной личности будущего подростка. Учтено соотнесение построения учебных четвер-

тей и распределение нагрузки в них. Цикличность курса, где даётся возможность вернуть-

ся к ранее пройденным трекам, позволяет ребёнку, опираясь на полученный опыт, проана-

лизировать свои действия, сделать вывод и попробовать применить этот опыт в своей 

жизни. 

Курс внеурочной деятельности представляет комплекс по 7 трекам Программы от-

дельно для 1-х, 2-х и 3–4-х классов. Изменение позиции ребёнка в реализации содержа-

ния, логика каждого трека выстроены на основе коллективно-творческой деятельности 

И.П. Иванова и с учётом возрастных особенностей младших школьников в зависимости от 

класса. Предлагаемая последо вательность треков – результат анализа реализации Про-

граммы в 2021/2022 учебном году, а также аналитических сессий Консультационного со-

вета Программы (временный совещательный орган, создан в феврале 2022 г. в ВДЦ «Ор-

лёнок» на базе отдела обеспечения реализации программы «Орлята России»). 

 

Цель курса: формирование у ребёнка младшего школьного возраста социально-

ценностных знаний, отношений и опыта позитивного преобразования социального мира 

на основе российских базовых национальных ценностей, накопленных предыдущими по-

колениями, воспитание культуры общения, воспитание любви к своему Отечеству, его ис-

тории, культуре, природе, развитие самостоятельности и ответственности. 

 

Задачи курса: 

1. Воспитывать любовь и уважение к своей семье, своему народу, малой Ро-

дине, общности граждан нашей страны, России. 

2. Воспитывать уважение к духовно-нравственной культуре своей семьи, свое-

го народа, семейным ценностям с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

3. Формировать лидерские качества и умение работать в команде. 

4. Развивать творческие способности и эстетический вкус. 

5. Воспитывать ценностное отношение к здоровому образу жизни, прививать 

интерес к физической культуре. 

6. Воспитывать уважение к труду, людям труда. Формировать значимость и 

потребность в безвозмездной деятельности ради других людей. 

7. Содействовать воспитанию экологической культуры и ответственного от-

ношения к окружающему миру. 

8. Формировать ценностное отношение к знаниям через интеллектуальную, 

поисковую и исследовательскую деятельность. 

 

Общее количество часов по программе – 168 часов, из них по 33 часа в 1 дополни-

тельном и 1 классах и по 34 часа во 2, 3 и 4 классах из расчёта 1 час в неделю. 

 

Предполагаемые результаты курса 

Целевые ориентиры результатов участия и освоения младшими школьниками со-

держания учебно-методического комплекса программы «Орлята России» определены в 

соответствии с ФГОС основными направлениями воспитания, зафиксированными в При-



мерной рабочей программе воспитания и основываются на российских базовых нацио-

нальных ценностях. 

По итогам участия в программе «Орлята России» в течение учебного года младший 

школьник: 

 понимает важность социально значимых ценностей Программы (понимает со-

причастность к истории родного края, своей Родины — России, Российского гос-

ударства; осознаёт принадлежность к своему народу и общности граждан России; 

понимает значение государственных символов; уважает духовно-нравственную 

культуру своей семьи, народа; понимает ценность человеческой жизни, ценность 

родного языка, русского языка; сознаёт и принимает свою половую принадлеж-

ность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учё-

том возраста; ориентирован на физическое развитие с учётом возможностей здо-

ровья, занятия физкультурой и спортом; сознаёт ценность труда в жизни челове-

ка, семьи, общества; понимает ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду); 

 применяет в жизни позитивный опыт, полученный в результате участия в различ-
ных видах внеурочной деятельности (принимает участие в жизни класса, общеоб-

разовательной организации в доступной по возрасту социально значимой дея-

тельности; умеет оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознаёт ответственность за свои поступки; проявляет стремление к са-

мовыражению в разных видах художественной деятельности, искусстве; владеет 

основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе; проявляет интерес к разным профессиям; участвует в 

различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности; проявля-

ет любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам; имеет первоначальные навыки наблю-

дения, систематизации и осмысления опыта в естественно-научной и гуманитар-

ной областях знаний); 

 демонстрирует социально значимую активность в социуме (демонстрирует ува-
жение к государственной символике России, своего региона, местам почитания 

героев и защитников Отечества); первоначальные навыки общения с людьми раз-

ных народов, вероисповеданий; во взаимодействии с окружающими доброжела-

телен, проявляет сопереживание, готовность оказывать помощь, выражает непри-

ятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, 

уважает старших; бережно относится к физическому здоровью, соблюдает основ-

ные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде, проявляет интерес к чтению; проявляет ува-

жение к труду, людям труда, демонстрирует бережное отношение к результатам 

труда; придерживается в своей деятельности экологических норм; выражает по-

знавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в по-

знании, демонстрирует в деятельности и повседневном общении интерес и уваже-

ние к научным знаниям, науке). 

 

2.3. Тезаурус основных понятий программы «Орлята России» 

В данном разделе мы определим своё понимание основных понятий и категорий, 

заложенных в Программе. 

Понятие «социальная активность младшего школьника» в контексте Программы 

рассматривается как творчески-преобразовательное отношение социального субъекта к 

окружающей его социальной и природной среде, проявление возможностей и способно-

стей человека как члена социума, устойчивое активное отношение личности к отдельным 

общностям или обществу в целом; развитие социальной активности отражает превраще-

ние личности из объекта в субъект общественных отношений. 



Воспитание – деятельность, направленная на развитие личности, создание условий 

для само- определения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духов-

но-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чув-

ства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подви-

гам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям много-

национального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде (Федераль-

ный закон № 273 «Об образовании в Российской Федерации»). 

Коллективно-творческая деятельность – это совместная деятельность детей и 

взрослых, направленная на развитие навыков социального взаимодействия и творческих 

способностей каждого участника деятельности, интеллектуальное развитие, а также фор-

мирование организаторских способностей (Иванов И.П. Энциклопедия коллективных 

творческих дел. – М.: Педагогика, 1989. – 208 с.).  

Событийность – это принцип, предполагающий, что для эффективного воспитания 

необходимо повседневную, будничную жизнь детей насыщать яркими, запоминающимися 

событиями, которые были бы привлекательны для детей и обладали бы при этом доста-

точным воспитательным потенциалом (Степанов П.В. Современная теория воспитания: 

словарь-справочник / Под ред. Н.Л. Селивановой. –М.: АНО Издательский Дом «Педаго-

гический поиск», 2016. – С. 30). 

Детский коллектив – группа детей, в которой создаётся система высоконравствен-

ных и эстетически воспитывающих общественных отношений, деятельности и общения, 

способствующая формированию личности и развитию индивидуальности каждого её чле-

на (Ковалёва А.Г. Педагогика «Орлёнка» в терминах и понятиях: уч. пособие-словарь / 

А.Г. Ковалёва, Е.И. Бойко, С.И. Панченко, И.В. Романец, А.М. Кузнецова. – М: Собесед-

ник, 2005. – 192 с.). 

Ценность – значимость для людей тех или иных объектов и явлений (Степанов 

П.В. Современная теория воспитания: словарь-справочник / Под ред. Н.Л. Селивановой. – 

М.: АНО Издательский Дом «Педагогический поиск», 2016. – С. 47). Ценностные основа-

ния, заложенные в Программе: Родина, семья, команда, природа, познание, здоровье. 

Микрогруппа – основное место общения и деятельности ребёнка в смене. В группе 

из 4–5 человек он готовится к отрядным делам, дежурит, обсуждает возникшие проблемы, 

делится впечатлениями (И.В. Иванченко. Как рождается микрогруппа: методическое по-

собие / И В. Иванченко, учебно-методический центр ВДЦ «Орлёнок», 2017. – 80 с.). В 

коллективе класса микрогруппы формируются с целью чередования творческих поруче-

ний. 

2.4. Ценностные основания программы «Орлята России» 

Примерная рабочая программа воспитания, задавая целевые ориентиры и требова-

ния к результатам программ воспитания образовательных учреждений, обеспечивает со-

ответствие ФГОС, единство воспитательного пространства и его смыслов в образователь-

ных учреждениях Российской Федерации, а также позволяет на основе российских базо-

вых национальных ценностей выделить ценностные основания программы «Орлята Рос-

сии»: Родина, Команда, Семья, Здоровье, Природа, Познание. 

Родина – воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, дому, земле, 

людям, желание служить своему Отечеству тем делом, к которому есть призвание, и быть 

полезным своей стране; формирование российского национального исторического созна-

ния, российской культурной идентичности через уважение национальных традиций наро-

дов России, истории и культуры своей страны.  

Семья – основа развития страны и благосостояния народа, исток добра, любви, 

верности, поддержки, сочувствия, взаимного уважения, возможность сохранения добрых 

семейных традиций с учётом национальных и религиозных принадлежностей. 



Команда – содружество, искренность, уверенность в успехе; совместная деятель-

ность в соответствии с нравственными нормами; умение отдавать своё время другому и 

бескорыстно приходить на помощь, желание добра и блага другому. 

Природа – бережное и ответственное отношение к окружающей среде, природному 

наследию своей страны, осознание влияния людей на окружающую среду, понимание за-

висимости жизни людей от природы. 

Познание – открытие окружающего мира и понимание себя в нём; активность, лю-

бознательность и самостоятельность в познании, первоначальные представления о много-

образии и взаимосвязи природных и социальных явлений и объектов, о науке и научном 

знании. 

Здоровье – равнение на чемпионов, ценность здорового образа жизни; безопасное 

поведение как в быту, так и в информационной среде, принятие своей половой принад-

лежности. 

Главным принципом участия в Программе должно стать: всё делать вместе, со-

обща и делать для других! Вместе – радости и удачи, вместе – активное действие и 

увлекательное приключение! 

Методологической основой Программы является воспитание в коллективно-

творческой деятельности, автор которой, доктор педагогических наук, профессор, акаде-

мик Российской академии образования (РАО) Игорь Петрович Иванов, считал, что самый 

педагогически эффективный коллектив – это единое содружество взрослых и детей, а 

самая эффективная воспитывающая деятельность – та, что создаётся и развивается са-

мими воспитанниками, вовлечёнными в процесс жизнетворчества. В.А. Сухомлинский 

писал: «В школе учат не только читать, писать и считать, но и думать, познавать окру-

жающий мир и богатства науки и искусства. В школе учат жить. В школе учатся жить». 

Материалы Программы позволяют педагогам использовать подготовленные мате-

риалы в работе с детьми 1–4-х классов. При этом, понимая огромную разницу между 

обучающимися 1-го класса и более старших параллелей, мы развели логику реализации 

и содержание треков Программы в соответствии с этими особенностями. 

 

2.5. Построение курса внеурочной деятельности для 1-го класса 

Первоклассники занимают особое место среди обучающихся начальных классов. 

Учитывая их физиологические, психологические и познавательные особенности развития, 

учителю необходимо первоначально решить вопросы, связанные с адаптацией детей к 

учебному процессу. Поэтому вхождение в программу «Орлята России», знакомство с тре-

ками для ребят 1-го класса начинается со 2-й четверти. Последовательность треков, а так-

же количество занятий в каждом треке для обучающихся в первом классе отличается от 

предлагаемых для остальной начальной школы. 

Для подготовки первоклассников к участию в программе «Орлята России» в первой 

четверти учителю предлагаются для проведения с детьми четыре игровых занятия, по два 

в каждом месяце четверти 

 
Деятельность Комментарии 

Вводный орлятский урок для первоклассни-

ков 

Основными задачами являются старт Программы 

для детей и эмоциональный настрой класса на 

участие в Программе. 

«Орлёнок – Эрудит» 

Данный трек позволит, с одной стороны, поддер-

жать интерес к процессу получения новых знаний, 

с другой стороны, познакомить обучающихся с 

разными способами получения информации. 

«Орлёнок – Доброволец» 

Тематика трека актуальна круглый год. Важно как 

можно раньше познакомить обучающихся с по-

нятиями «доброволец», «волонтёр», «волонтёр-

ское движение». 



Рассказывая о тимуровском движении, в котором 

участвовали их бабушки и дедушки, показать пре-

емственность традиций помощи и участия. 

В решении данных задач учителю поможет 

празднование в России 5 декабря Дня волонтёра. 

«Орлёнок – Мастер» 

Мастерская Деда Мороза: подготовка класса и 

классной ёлки к новогоднему празднику / уча-

стие в новогоднем классном и школьном празд-

нике. 

Знакомимся с мастерами различных профессий; 

посещаем места работы родителей – мастеров свое-

го дела, краеведческие музеи и пр. 

«Орлёнок – Спортсмен» 

К середине учебного года у всех школьников 

нарастает гиподинамический кризис, повышается 

утомляемость. Как следствие, согласно статистике, 

середина учебного года – это один из периодов 

повышения заболеваемости среди школьников. 

Рекомендуем к предложенному содержанию трека 

добавить больше занятий, связанных с двигатель-

ной активностью, нахождением детей на свежем 

воздухе. 

«Орлёнок – Хранитель исторической памяти» 

Основная смысловая нагрузка трека: Я – храни-

тель традиций своей семьи, 

Мы (класс) – хранители своих достижений, 

Я/Мы – хранители исторической памяти своей 

страны. 

Решению задач трека будет способствовать 

празднование Дня защитника Отечества, Между- 

народного женского дня и других праздников. 

«Орлёнок – Эколог» 

Пробуждение природы после зимы даёт учителю 

более широкие возможности для проведения трека. 

Часть мероприятий можно уже проводить за преде-

лами здания школы. Расширяются возможности 

использования природного материала, возможно-

сти проведения различных экологических акций и 

пр. 

«Орлёнок – Лидер» 

В логике Программы важно, чтобы все треки про-

шли до трека «Орлёнок – Лидер», так как он явля-

ется завершающим и подводящим итоги 

участия первоклассников в Программе в учебном 

году. Основными задачами являются оценка уровня 

сплочённости класса, приобретенных ребёнком 

знаний и опыта совместной деятельности в классе 

как коллективе. 

Подведение итогов участия 

в Программе в текущем учебном  году 

В УМК – использование игровых методов диагно-

стики результатов. 

Основными результатами, которые нам необходи-

мо оценить, станут: 

- личностное развитие ребёнка (изменение 

его позиции от «наблюдателя» до «активного 

участника»); 

- сформированность класса как коллектива; 

- уровень принятия/осознания ценностей, 

заложенных в Программе. 

 

2.6 Построение курса внеурочной деятельности для 2–3–4-х классов 

Реализация программы «Орлята России» для детей со 2-го по 4-й класс начина-

ется с первой     четверти учебного года. 

В зависимости от того, являлся ли уже класс участником программы «Орлята 

России» в предыдущем учебном году или только вступает в Программу, учитель выбира-

ет тот вводный орлятский урок, который ему необходим. Представленные уроки разли-



чаются не по возрасту и классам, а по стажу пребывания детей в Программе. 
. 

Вводный орлятский урок для детей первого 

года участия в Программе 

Вводный орлятский урок для детей второго 

года участия в Программе 

Основными задачами являются старт Программы 

для детей и эмоциональный настрой класса на уча-

стие в Программе. 

«Орлёнок – Лидер» 

Реализация Программы начинается с данного 

трека, который позволяет актуализиро-

вать/приобрести опыт совместной деятельности 

в коллективе, что необходимо в начале учебного 

года. Также занятия трека позволят выявить пер-

вичную оценку уровня сплочённости класса и 

лидеров для дальнейшего формирования микро-

групп. 

«Орлёнок – Эрудит» 

Вторая четверть отличается высокой мотивацией у 

детей на учебную деятельность. В этот временной 

промежуток в школах проходят различные олим-

пиады. В рамках трека происходит знакомство 

ребёнка с разными способами получения инфор-

мации. 

«Орлёнок – Мастер» 

Данный трек проходит в два этапа: 

1-й – подготовка новогоднего спектак-

ля/номера/концерта; 2-й – знакомство с мастерами 

своего дела и лучшими мастерами региона/страны. 

Игра для подведения промежуточных итогов 

участия в Программе 

Игра по итогам 3 треков: «Орлёнок – Лидер», 

«Орлёнок – Эрудит», «Орлёнок – Мастер». Игру 

учитель проводит самостоятельно, используя 

предоставленные методические рекомендации. 

«Орлёнок – Доброволец» 

Тематика трека актуальна круглый год, поэтому 

учитель может обращаться к имеющемуся соци-

альному опыту детей и истории добровольческо-

го/волонтерского/тимуровского движения в лю-

бое время учебного года. 

«Орлёнок – Спортсмен» 

Учитывая разницу в погодных условиях, предлага-

ется трек провести в данное время: в большин-

стве школ проходят различные соревнования, 

посвященные 23 Февраля и пр. В том числе в 

соответствии с возрастом можно провести Весё-

лые старты, «Папа, мама, я – спортивная семья» и 

другие соревнования, чтобы минимизировать 

воздействие гиподинамического кризиса середины 

учебного года. 

«Орлёнок – Эколог» 

Несмотря на большую разницу в климате регио-

нов страны, весна – наиболее благоприятный 

период для реализации трека. Погодные условия 

позволяют уже часть мероприятий   трека прово-

дить за пределами здания школы. 

«Орлёнок – Хранитель  исторической памяти» 

В логике Программы важно, чтобы все треки 

прошли до тре ка «Орлёнок – Хранитель истори-

ческой памяти», так как он является треком, под-

водящим итоги участия в учебном году. Основная 

смысловая нагрузка трека: Я – хранитель тради-

ций своей семьи, Мы (класс) – хранители своих 

достижений, Я/Мы – хранители исторической 

памяти своей страны. 

Подведение итогов участия в Программе в те-

кущем учебном году 

В УМК – использование игровых методов диа-

гностики результатов. Основными результатами, 

которые нам необходи мо оценить, станут: 

- личностное развитие ребёнка (изменение его 

позиции от «наблюдателя» до «активного участ-

ника»); 

- сформированность класса как коллектива; 



- уровень принятия/осознания ценностей, зало-

женных в Программе. 

 

3. Содержание курса внеурочной деятельности 

 

3.1 Содержание курса внеурочной деятельности для 1-го класса 

 

Трек «Орлёнок – Эрудит»  
Ценности, значимые качества трека: познание 

 Символ трека – конверт-копилка 

 

Трек «Орлёнок – Эрудит» позволяет, с одной стороны, поддержать интерес к 

процессу получения новых знаний, с другой стороны, познакомит обучающихся с разны-

ми  

способами получения информации. 

 

 Тема Содержание темы Виды деятельно-
сти 

Формы организации 
занятий 

 

 

 

 

1 

«Кто такой 

эрудит?» 

Введение в тему, мотивация, це-

леполагание. Знакомство с поня-

тием 

«Эрудит»: лексическая работа – 

значения нового слова. 

Учитель организует обсуждение 

вопроса: как называют тех, кто мно-

го знает, тех, кто обладает больши-

ми знаниями? Для достижения це-

ли занятия использует игровое 

взаимодействие с мульт- героями. 

Познавательная, 

игровая. 

Взаимодействие 

– групповое, 

фронтальное, ин-

дивиду альное. 

Просмотр мульт-

фильма; решение ре-

бусов, кроссвордов, 

загадок; танцевальный 

флешмоб 

 

 

 

2 

«Эрудит – 

это …» 

Совместно с детьми обсуждают и 

фиксируют качества, необходи-

мые для того, чтобы стать и быть 

эрудитом. 

Через групповую работу учатся 

рассуждать и слушать другого, ра-

ботать вместе, ценить знания. 

*Работа с конвертом-копилкой 

трека «Орлёнок – Эрудит». 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но-ценностное 

общение. 

Взаимодействие 

– групповое, 

фронтальное, ин-

дивидуальное. 

Диалог с детьми; рабо-

та в парах; высказы-

вание детьми своей 

точки зрения; 

логические и интел-

лектуальные игры-

минутки 

 

 

 

3 

«Всезнайка» Учимся узнавать главные каче-

ства эрудита, осознавать цен-

ность умственного труда в жизни 

человека. Определяем значимость 

совместной работы. 

*Работа с конвертом-копилкой 

трека «Орлёнок – Эрудит». 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но-ценностное 

общение. 

Взаимодействие 

– групповое, 

фронтальное, ин-

дивиду альное. 

Повторение материала 

 

 

 

4 

«Встреча с 

интересным 

эрудитом – 

книгой» 

Выход в библиотеку (районная, 

школьная), совместно с библиоте-

карем знакомство с детскими эн-

циклопедиями и другими интерес-

ными книгами, запись обучающих-

ся в библиотеку. 
Подведение итогов трека 

 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. Взаимо-

действие – груп-

повое, фронталь-

ное, индивиду-

альное 

Посещение библиоте-

ки; работа с книгой 

Трек «Орлёнок – Доброволец»  
Ценности, значимые качества трека: милосердие, доброта, забота 

Символ трека – Круг Добра 

 

Реализация трека проходит для ребят 1-х классов осенью, но его тематика акту-



альна круглый год. Важно как можно раньше познакомить обучающихся с понятиями 

«доброволец», «волонтёр», «волонтёрское движение». Рассказывая о тимуровском дви-

жении, в котором участвовали их бабушки и дедушки, показать преемственность тради-

ций помощи и участия. В решении данных задач учителю поможет празднование в Рос-

сии 5 декабря Дня волонтёра. 

 

 Тема Содержание темы Виды деятельности Формы организа-

ции занятий 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

«От слова 

– к делу» 

Введение в тему. Мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятиями «добро», «доброво-

лец», «волонтёр», «доброволь-

чество»: лексическая работа – 

значения новых слов. 

На занятии прослушивают пес-

ню, просмотривают отрывок 

мультфильма, читают рассказ 

для того, чтобы помочь детям 

охарактеризовать те или иные 

поступки, действия, сделать вы-

воды. 

Символ волонтёрства – припод-

нятая рука с раскрытой ладонью 

и сердцем. 

Работа с символом трека «Ор-

лёнок – Доброволец» –Кругом 

Добра. 

Познавательная, про-

блемно-ценностное 

общение. 

Взаимодействие 

– групповое, фрон-

тальное, индивиду-

альное 

Прослушивание 

песни или про-

смотр мультфиль-

ма; анализ рассказа; 

танцевальный 

флешмоб 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

«Спешить на 

помощь без-

возмездно» 

Важно с детьми прийти к пони-

манию того, что в их силах де-

лать добрые дела. Вместе их 

придумать, обсудить, решить, 

что можно сделать уже в бли-

жайшее время. Знакомству детей 

с понятиями «добра» и «добро-

вольчества» способствует реше-

ние ими кейсов, или проблем-

ных ситуаций. 

*Работа с символом трека 

«Орлёнок – Доброволец» – 

Кругом Добра. 

Познавательная, про-

блемно-ценностное 

общение. 

Взаимодействие 

– групповое, фрон-

тальное, индивиду-

альное 

Участвуют в игре; 

решение кейсов; 

создание «Класс-

ного кру га добра»; 

танцевальный 

флешмоб 

 

 

 

 

 

3 

 

 

«Совместное 

родительское 

собрание 

«Наша за бо-

та!» 

Совместное обсуждение с ро-

дителями и детьми: Как де-

лать добро для бабушек и де-

душек (родным, соседям)? Что 

значит быть добрым рядом с 

ними? Обучающиеся становят-

ся соучастниками коллективно-

го благородного дела. Важным 

моментом является то, что роди-

тели включаются и совместно с 

детьми и педагогом выбирают то 

доброе дело, которое им по си-

лам. Дети на примере своих ро-

дителей учатся тому, как рас-

пределять роли, выполнять пору-

чения, вести конструктивные 

разговоры, то есть работе в ко-

манде во благо добра. * Работа 

с символом трека «Орлёнок – 

Доброволец» Кругом Добра. 

 

 

Познавательная, про-

блемно-ценностное 

общение. 

Взаимодействие 

– групповое, фрон-

тальное, ин дивиду-

альное 

 

 

Обсуждение во-

просов; мероприя-

тия 

на сплочение не 

только для детей, но 

и для  родителей 

 

 

 

«Доброволец 

Встреча с гостем, который до-

стиг успехов в области добро-

Познавательная, про-

блемно-ценностное 

 

Встреча с волонте-



4 – это доброе 

сердце» 

вольчества. 

*Работа с символом трека 

«Орлёнок – Доброволец» – Кру-

гом Добра. 

Дополняют «Классный круг 

добра» впечатлениями о встрече. 
Подведение итогов трека 

 

общение. 

Взаимодействие 

– групповое 

ром; интервью-

беседа 

 

Трек «Орлёнок – Мастер»  
Ценности, значимые качества трека: познание 

Символ трека – шкатулка мастера 

 

В рамках данного трека дети знакомятся с тезисом, что можно быть мастерами 

в разных сферах деятельности, в разных профессиях. Сроки реализации трека «Орлёнок 

– Мастер» поделены на два временных промежутка: во время первой части трека дети 

– активные участники Мастерской Деда Мороза: готовят класс и классную ёлку к но-

вогоднему празднику / участвуют в новогоднем классном и школьном празднике. Вторая 

часть трека определена для знакомства с лучшими мастерами своего дела и различных 

профессий (на уровне региона или страны); посещений мест работы родителей – масте-

ров своего дела, краеведческих музеев и пр. 

 

 

 
 Тема Содержание темы Виды деятельности Формы органи-

зации занятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Мастер – это 

…» 

Введение в тему, мотивация, целе-

полагание. Знакомство с понятием 

«Мастер»: лексическая работа – 

значения нового слова. Работа в 

парах – расскажите о своих роди-

телях – мастерах своего дела друг 

другу.   

Подводим итоги. Кто такой ма-

стер? Кто может быть мастером? 

Какими мы были мастерами? Что 

нужно сделать нам, чтобы стать 

мастерами? Как мастер создаёт 

свою работу – придумывает, дела-

ет/создаёт, показывает и радует дру-

гих. 

*Работа с символом трека – шка-

тулкой мастера. 

Познавательная, досуго-

во-развлекательная, 

художественное твор-

чество, проблемно-

ценностное общение. 

Взаимодействие – груп-

повое, фронтальное, ин-

дивидуальное 

Прослушивание 

стихотворения; 

просмотр муль-

тфильма; обсуж-

дение вопросов; 

изготовление    

оригами; танце-

вальный  

флешмоб 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

«Мастерская 

Деда  Моро-

за…» 

Реализуем нашу идею (учитель вы-

страивает занятие на основе этапов 

коллективно-творческой деятель-

ности). 

*Работа со символом трека «Ор-

лёнок – Мастер». Ребятами под 

руководством педагога осуществ-

ляется изготовление одной боль-

шой новогодней                      гирлянды – для 

создания новогоднего настроения в 

классе и чувства коллектива среди 

обучающихся 

– идея: «Одной большой командой 

делаем общее     дело». 

 

Познавательная, досуго-

во-развлекательная, 

художественное твор-

чество, проблемно-

ценностное общение. 

Взаимодействие – груп-

повое, фронтальное, ин-

дивидуальное 

 

 

 

Отгадывание 

загадок; деле-

ние на группы; 

танцевальный  

флешмоб 

 

 

 

 

Основной посыл данного занятия 

– реализация идей по украшению 

Познавательная, худо-

жественное творчество. 

 

 



 

 

 

3 

 

 

 

«Класс ма-

стеров 

класса или классной ёлки, знаком-

ство с историей новогодних игру-

шек в России, праздника Нового 

года в целом. 

Обучающиеся продолжают созда-

вать себе атмосферу праздника и 

волшебства своими силами. Отли-

чительной чертой является то, что 

дело реализуется всеми обучаю-

щимися под руководством педаго-

га – дети выдвигают свои предло-

жения, идеи, инициативы. 

*Работа с символом трека – шка-

тулкой мастера. В шкатулку вкла-

дываем идеи по созданию празд-

ника Нового года, игрушки, подар-

ки, сделанные стараниями ребят. 

Взаимодействие – груп-

повое, фронтальное, ин-

дивидуальное 

 

Реализация 

идей по украше-

нию 

класса/классной 

ёлки; знаком-

ство с историей 

новогодних иг-

рушек 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

«Классная ёл-

ка» 

 

Данное занятие отводится для 

самого праздника Нового года. 

Классный коллектив своими сила-

ми, идеями, инициативами, с под-

держкой педагога и родителей 

устраивает Новый год на свой лад, 

соблюдая придуманные ими же 

традиции. 

*Работа с символом трека – шка-

тулкой мастера. В шкатулку вкла-

дываем фотографии праздника Но-

вого года, подарочки, открытки – 

всё созданное детьми. 

 

 

 

Познавательная, худо-

жественное творчество. 

Взаимодействие – груп-

повое, фронтальное, ин-

дивидуальное 

 

 

 

 

Украшение 

классной ёлки; 

знакомство с 

историей Ново-

го года 

 

 

 

5 

 

 

«Новогоднее 

настроение» 

Занятие – подведение итогов тре-

ка. Смотрят видеоролик/слайд-

шоу, демонстрирующие процесс 

прохождения трека, обучающиеся 

делятся впечатлениями, мнения-

ми. 

*Работа с символом трека – шка-

тулкой мастера. В шкатулку вкла-

дываем, например, идеи на буду-

щий год. 

Познавательная, худо-

жественное творчество. 

Взаимодействие – груп-

повое, фронтальное, ин-

дивидуальное 

Просмотр фо-

то/видео – ана-

лиз результа-

тов; составле-

ние опорной 

схемы 

 

 

Трек «Орлёнок – Спортсмен»  

Ценности, значимые качества трека: здоровый образ жизни 

Символ трека – ЗОЖик (персонаж, ведущий здоровый образ жизни) 

 

Время для реализации этого трека обусловлено необходимостью усилить двига-

тельную активность детей, так как к середине учебного года накапливается определённая 

физическая и эмоциональная усталость от учебной нагрузки.  

 
 Тема Содержание темы Виды деятель-

ности 

Формы организа-

ции занятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Утро мы начнём 

с за рядки» 

Введение в тему, мотивация, целе-

полагание. Знакомство с понятием 

«Орлёнок – Спортсмен»: лексиче-

ская работа – значения нового сло-

ва. 

Что такое здоровый образ жизни? Из 

чего он состоит? Почему это важно? 

*Работа с символом трека «Орлё-

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение, физ-

культурно- 

спортивная 

 

Танцевальная за-

рядка; введение 

об- раза ЗОЖика; 

работа в парах 



 

1 

нок – Спортсмен» 

 

Взаимодействие 

– групповое, 

фронтальное, 

индивидуальное 

 

 

 

 

 

 

2 

«Сто затей для 

всех друзей» 

Вспоминаем первое занятие. Что 

получилось сделать дома? Актуали-

зация полезности физкультминуток 

на уроках и переменах, предложение 

сделать зарядку утренней традици-

ей. Знакомство с подвижными игра-

ми и площадками, где можно в них 

играть. 

Осознание детьми идеи, что зарядка 

может быть весёлой и энергичной. 

*Работа с символом трека «Орлё-

нок – Спортсмен» – фиксируем по-

движные игры. 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– групповое, 

фронтальное, 

индивидуальное. 

 

 

 

Весёлая физкуль-

тминутка; обсуж-

дение вопроса; 

участие в подвиж-

ных играх; встреча 

с ЗОЖиком; тан-

цевальная зарядка 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

 

 

«Весёлые  стар-

ты» 

Спортивные соревнования. Исполь-

зуем плакаты, кричалки. 

Смена ролей при выполнении эта-

пов: команда каждый раз решает, кто 

из числа команды будет судить этот 

этап, кто помогать педагогу с рекви 

зитом. 

*Работа с символом трека «Орлё-

нок – Спортсмен»: фиксация мысли, 

что спортивные игры для всех: и для 

спортсменов, и для болельщиков, и 

для судей, и для зрителей. 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– групповое, 

фронтальное, 

индивидуальное. 

 

 

 

 

Участие в весёлых 

стартах; проба 

спортивных ролей 

детьми 

 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

 

 

 

 

«Самые спор-

тивные ребята 

моей школы» 

Встреча-подарок с выдающимися 

спортсменами школы (3–4 дей-

ствующими учениками-

спортсменами школы). Гости рас-

скажут детям, что необходимо для 

того, чтобы быть талантливым 

спортсменом, какие награды можно 

получить, о тех российских спортс-

менах, которые являются примером 

не только для них, но и для многих 

таких же ребят. 

*Работа с символом трека «Орлёнок 

– Спортсмен». 

Фиксация вывода о том, что нужно, 

чтобы стать    профессионалами в 

спорте». 

 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– групповое, 

фронтальное, 

индивидуальное. 

 

 

 

 

Прослушивание 

рассказа спортс-

мена школы; ин-

тервью-беседа со 

спортсменами 

 

 

 

 

 

 

 

5 

 

 

 

 

 

 

 

«Азбука здоро-

вья» 

 

 

 

 

Подведение итогов. Дети рассмат-

ривают фото или видео, как прохо-

дил трек, по опорной схеме анализи-

руют и дополняют правила органи-

зации подвижных игр, играют в но-

вую игру. 

Работа с символом трека «Орлёнок 

– Спортсмен 

Составляют «Азбуку здоровья» – 

тезисно записывают мысли о том, что 

нужно, чтобы быть здоровым. 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– групповое, 

фронтальное, 

индивидуальное. 

 

 

 

 

 

Просмотр фо-

то/видео; ана-

лиз/дополнение 

правил подвиж-

ных игр 

 

 



Трек «Орлёнок – Хранитель исторической памяти»  

Ценности, значимые качества трека: семья, Родина 

Символ трека – альбом «Мы – хранители» 

 

В рамках трека происходит ценностно ориентированная деятельность по осмысле-

нию личностного отношения к семье, Родине, к своему окружению и к себе лично. Ребё-

нок должен открыть для себя значимость сохранения традиций, истории и культуры свое-

го родного края через понимание фразы «Я и моё дело важны для Родины». Основная 

смысловая нагрузка трека: Я – хранитель традиций своей семьи, Мы (класс) – хранители 

своих достижений, Я/Мы – хранители исторической памяти своей страны. Решению задач 

трека способствует празднование Дня защитника Отечества, Международного женского 

дня и других праздников. 

 
 Тема Содержание темы Виды деятельности Формы организа-

ции занятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Орлёнок – 

Хранитель 

исторической 

памяти» 

 

 

Введение в тему, мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятием «хранитель»: лекси 

ческая работа – значения нового 

слова. 

Кто может быть хранителем? 

Что можно хра нить? Для кого 

хранить? Зачем хранить? Как и 

где хранить? 

*Работа с символом трека – 

альбомом Хранителей истори-

ческой памяти – ответы на во 

просы собираем в альбом «Мы – 

хранители». Дети делают выво-

ды о важности сохранения зна-

ний и материалов об историче-

ской памяти и транс лирования 

её будущим поколениям. Полу-

чают ответ на главный вопрос: 

«Как можно сохранить истори-

ческую память?» Проба внести 

себя в историю класса/школы 

через фотографирование. 

*Работа с символом трека «Ор-

лёнок – Хранитель исторической 

памяти» (альбом): вкладываем 

идеи по сохранению историче-

ской памяти региона, страны. 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, игровая, 

проблемно ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие – инд-

видуальное, групповое, 

фронтальное. 

 

Обсуждение во-

просов; просмотр 

презентации, ста-

рых фотографий; 

работа в паре; 

просмотр видео о 

культурных и ис-

торических ценно-

стях региона/ 

страны; 

историческое фо-

тографирование 

На занятии проис-

ходит различная 

деятельность: 

работа в парах по 

изучению данных в 

дет ской энцикло-

педии, просмотр 

познавательного 

видеоролика об 

историческом и 

культурном богат-

стве своего регио-

на / своей страны, 

просмотр фото-

графий о прошлом, 

старине. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

 

 

«История  

школы – моя 

история» 

 

Данное занятие позволяет обу-

чающим ся ощутить себя уче-

никами именно этой школы, 

носителями идей, традиций 

школы, в которой обучаются, – 

самоидентификация себя как 

ученика школы. Занятие отве-

дено на знакомство со школой, 

где обучаются дети: историей, 

традициями, героями, вы даю-

щимися людьми, которыми гор-

дится школа. 

Ключевой момент знакомства 

состоит в том, что оно происхо-

 

 

 

 

 

Познавательная, игровая, 

проблемно ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие – ин-

дивидуальное, группо-

вое, фронтальное. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пение в караоке; 

участие в игре-

путешествии; 

подведение итогов 

через игровой при-

ём. 



дит в виде игры по станциям, 

где ребята выполняют различные 

задания и путешествуют по 

школе, знакомясь с её работ ни-

ками в том числе. Такой формат 

занятия позволит не только до-

стичь поставленных целей, но и 

пробудить в детях чувство гор-

дости за школу.  *Работа с сим-

волом трека «Орлёнок 

– Хранитель исторической па-

мяти» (альбом): вкладываем 

опорные схемы по результатам 

игры по станциям. 

 

 

 

 

 

 

3, 

«Поход в му-

зей» 

Занятие посвящено знакомству 

с музеями – школьным, город-

ским, районным. 

Обучающиеся с помощью экс-

курсовода знакомятся с экспо-

натами, историей музея – позна 

ют свой родной город, край. 

*Работа с символом трека «Ор-

лёнок – Хранитель исторической 

памяти» (альбом): допол няем 

альбом информационными кар-

точками, сделанными детьми, о 

том, что было увидено в музее. 

 

 

 

Познавательная, про-

блем ноценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие – 

групповое. 

 

 

 

 

 

 

Экскурсия 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

«Историческое 

чаепитие» 

К ребятам в класс приходят 

наставники и учитель истории 

старших классов (экскурсовод-

краевед, историк, родитель – 

знаток истории). 

Актуализация полученной на 

предыдущих встречах информа-

ции. *Работа с альбомом Хра-

нителя, подведение итогов: впе-

чатления и пожелания гостей за 

носятся в альбом. Дети, которые 

умеют писать, также могут оста-

вить записи о своих впечатле-

ниях. 

 

 

 

 

 

Познавательная, про-

блем ноценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие – 

групповое, фронталь-

ное. 

 

 

 

 

 

 

 

Встреча с пригла-

шёнными гостями 

 

Трек «Орлёнок – Эколог»  

Ценности, значимые качества трека: природа, Родина 

Символ трека – рюкзачок эколога 

 

Погодные условия в момент реализации трека «Орлёнок – Эколог» позволяют про-

водить мероприятия за пределами здания школы с выходом на природу. Есть возможность 

использования природных материалов при изготовлении поделок, проведения акций с по-

садками деревьев, уборке мусора в рамках экологического субботника и пр. 

 

 
 Тема Содержание темы Виды деятельности Формы органи-

зации занятий 

 «Каким 

должен быть 

настоящий 

эколог?» 

 

Мотивация: видеофильм – красота 

природы России. Как сохранить? Убе-

речь? 

*Работа с символом трека – рюкзач-

ком эколо га. 

Познавательная, иг-

ровая, проблем ноцен-

ностное общение. 

 

Взаимодействие 

– групповое, фрон-

 

Коллективное 

обсуждение, 

участие в игро-

вом упражне-

нии; дополне-



Составляем правила эколога. Опреде-

ляют качества эколога (добавляем в 

рюкзачок). Посредством игр обучаю-

щиеся знакомятся с «визитками» при-

роды: следами животных, пением птиц, 

описанием особо распространённых 

растений и животных. 

*Работа с символом трека – рюкзач-

ком эколо га. 

Анализ: дополняем рюкзачок эколога. 

тальное, ин дивиду-

альное. 

ние рюкзачка 

эколога; 

работа в груп-

пах; отгадыва-

ние загадок; 

работа с кар-

точкой 

  

 

 

 

 

«В гости к 

природе» 

Данное занятие отводится для экс-

курсии (в ботанический сад, в лес, в 

музей). 

Дети в естественной среде наблюдают 

за при родой, за её явлениями, особен-

ностями, природными «знаками». 

*Работа с символом трека – рюкзач-

ком эколога: фиксируем полученную 

на экскурсии   информацию. 

 

 

Познавательная, про-

блемноцен ностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– групповое, фрон-

тальное, ин дивиду-

альное. 

 

 

 

 

 

Экскурсия 

 «Мы друзья 

природе» 

Данное занятие – интеллектуально-

креативная игра, посвящённая эколо-

гии и экологическому поведению обу-

чающихся. Через игру обучающиеся 

отвечают на вопросы о том, что люди 

делают у нас в стране, чтобы сохранить 

природу; как понимать природу; как 

природа «говорит» с людьми, когда ей 

«плохо»? 

*Работа с символом трека – рюкзач-

ком эколога: фиксируем «симптомы» 

болезни природы, устанавливаем взаи-

мовлияющую связь природа– экология 

– человек. 

 

 

 

Познавательная, иг-

ровая, проблем ноцен-

ностное общение. 

 

Взаимодействие 

– групповое, фрон-

тальное, ин дивиду-

альное. 

 

 

 

 

 

 

Участие в игре 

работа в груп-

пах 

  

«Орлята – 

экологи» 

Подводим итоги. Организация про-

смотра слайдшоу или видео о том, 

как проходил трек, обсуждение того, 

как проходил трек, делают выводы об 

экологической культуре и поведении. 

Просмотр и обсуждение экологиче-

ских мультфильмов о природе. 

*Работа с символом трека – рюкзач-

ком эко лога: дополняем событиями и 

именами ребят, которые, по мнению 

класса, были лучшими в треке. 

Познавательная, про-

блемноценностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– групповое, фрон-

тальное, ин дивиду-

альное. 

Просмотр фо-

то/видео; до-

полнение рюк-

зачка эколога; 

просмотр муль-

тфильмов 

 «Каким 

должен быть 

настоящий 

эколог?» 

Мотивация: видеофильм – красота 

природы России. Как сохранить? Убе-

речь? 

*Работа с символом трека – рюкзач-

ком эколо га. 

Составляем правила эколога. Опреде-

ляют качества эколога (добавляем в 

рюкзачок). Посредством игр обучаю-

щиеся знакомятся с «визитками» при-

роды: следами животных, пением птиц, 

описанием особо распространённых 

растений и животных. 

*Работа с символом трека – рюкзач-

ком эколо га. 

Анализ: дополняем рюкзачок эколога. 

 

 

 

Познавательная, иг-

ровая, проблемноцен-

ностное общение. 

 

Взаимодействие 

– групповое, фрон-

тальное, индивиду-

альное. 

 

Коллективное 

обсуждение, 

участие в игро-

вом упражне-

нии; дополне-

ние рюкзачка 

эко лога; 

работа в груп-

пах; отгадыва-

ние загадок; 

работа с кар 

точкой 

 

Трек «Орлёнок – Лидер»  



Ценности, значимые качества трека: дружба, команда 

Символ трека – конструктор «Лидер» 

 

Трек является завершающим в учебном году, подводящим итоги участия перво-

классников в Программе. Основными задачами являются оценка уровня сплочённости 

класса, приобретённых ребёнком знаний и опыта совместной деятельности в классе как 

коллективе. 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы организа-

ции занятий 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

«Лидер – это 

…» 

Введение в тему, мотивация, целе-

полагание. Знакомство с понятием 

«лидер»: лексическая    работа– значе-

ния нового слова. 

От учителя звучит вопрос детям: кто 

со мной хочет в команду? Учимся 

работать в команде – знакомство с 

явлением лидерства через игру, учи-

тель объясняет задание, учит детей 

слушать друг друга, показывает, как 

правильно такие задания выполнять, 

даёт ребятам подсказки, что нужно 

сделать при выполнении задания. 

Подведение итогов: работа с кон-

структором «Лидер» (собираем по-

нятие «лидер»). 

 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но-ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие – 

групповое, фрон-

тальное, индивиду-

альное 

 

 

 

Участие в игре; за-

полнение чек-листа 

 

 

 

 

 

2 

 

 

 

 

«Я хочу 

быть лиде-

ром» 

Обсуждение: Кто может быть ли-

дером? Для чего быть лидером? 

Данное занятие подразумевает более 

глубокое усвоение детьми понятия 

лидера и лидерства в целом. А также 

здесь подробно разбираются каче-

ства лидера. Ключевая точка занятия 

– проведение педагогом социомет-

рии для изучения атмосферы в классе: 

дружный коллектив или нет, для по-

нимания педагогом, как в дальнейшем 

направлять деятельность класса и 

выстраивать свою работу. 

*Работа с символом трека – кон-

структором 

«Лидер». Фиксируются качества ли-

дера. 

 

 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но-ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие – 

групповое, фрон-

тальное, индивиду-

альное. 

Участие в игре; про-

слушивание песни / 

просмотр мультфиль-

ма; обсуждение ре-

зультатов; танец; 

проведение игры; 

проведение социо-

метрии 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

 

«С командой 

действую!» 

Данное занятие подразумевает вы-

ход за пределы класса. На большой 

просторной территории классный 

коллектив будет проходить испы-

тания, направленные на сплочение и 

командобразование. В этой игре нет 

победителей. Она предназначена для 

того, чтобы улучшить эмоциональную 

атмосферу класса. Педагогу важно 

понимать, что для проведения игры 

ему необходима дополнительная по-

мощь коллег или старшеклассников-

наставников. 

*Работа с конструктором. Выводы 

по игре «Команда». 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие – 

групповое. 

 

 

 

Игра на командооб-

разование по стан-

циям 

«Команда» 

 

 

 

 

 

«Как стано-

Смотрят фото/видео, как проходил 

трек. Подводят итоги, обращаясь к 

конструктору 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

 

 

Встреча, пресс- 



4 вятся лиде-

рами?» 

«Лидер». Встреча с администрацией 

школы по теме: «Традиции школы, 

ими гордится школа»; пресс-

конференция со старшеклассником-

лидером; демонстрация классных до-

стижений. 

*Работа с конструктором. Выводы 

по встрече с    лидерами. 

ние. 

 

Взаимодействие – 

групповое, фрон-

тальное. 

конференция 

  

 

 

«Мы друж-

ный класс» 

 

Выход детей с родителями, настав-

никами и классным руководителем 

на «выходной». Квест для сплочения 

коллектива класса, родителей и 

наставников, коллективные подвиж-

ные игры, выпуск итоговой КЛАСС-

ной газеты «Какими мы были– и вот 

какими стали!» 

*Работа с конструктором. Выводы: 

Мы теперь лидеры (Мы тоже лидеры) 

 

Познавательная, 

игровая, проблем 

но-ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие – 

групповое, фрон-

тальное. 

 

 
Поход; подвижные     

игры; 

выпуск газеты 

 

3.2 Содержание курса внеурочной деятельности для 2-го класса 

 

Трек «Орлёнок – Лидер»  
Ценности, значимые качества трека: дружба, команда 

Символ трека – конструктор «Лидер» 

 

В процессе реализации данного трека дети приобретают опыт совместной дея-

тельности, что  является необходимым в начале учебного года. Педагог может увидеть 

уровень сплочённости классного коллектива, сформировать детские микрогруппы для 

приобретения и осуществления опыта совместной деятельности и чередования твор-

ческих поручений. 

 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы органи-

зации занятий 

 

 

 

 

 

1 

 

 

«Лидер – это 

…» 

Введение в тему, мотивация, целепо-

лагание. Знакомство с понятием «ли-

дер»: лексическая работа– значение 

нового слова. 

*Работа с символом трека – кон-

структором 

«Лидер» (собираем качества лидера в 

виде опорной схемы). 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие – 

групповое. 

 

Игра-испыта ние 

 

Динамические 

паузы 

  

 

 

«Я могу быть 

лидером!» 

Повторение конструктора «Лидер». 

Работа в группах: назвать 1–3 из-

вестных лидеров нашей страны, от-

ветить на вопросы: Почему их счи-

тают лидерами? Какими качествами 

они обладают? 

*Работа с символом трека – кон-

структором 

«Лидер». 

Подведение итогов. Диагностика: 

социометрия. 

 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но-ценностное об-

ще- ние. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

Беседа. 

 

Игра-

испытание. 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

 

 

 

 

Возвращаемся к конструктору «Ли-

дер», где учитель заранее добавляет 

много новых качеств лидера, как по-

ложительных, так и отрицательных. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

«Как стать 

лидером?» 

Вместе обсуждаем. Вместе убираем 

лишнее. 

Чтобы обладать этими качествами, 

что необходимо мне лично сделать? 

Обсуждаем в группах. Практикум 

«Пробую себя в роли лидера» – ребята 

получают роли или задания, им необ-

ходимо в своей микрогруппе (3–5 че-

ловек) организовать игру. Роль учите-

ля: подсказать, направить, подбод-

рить. Следующим этапом группа про-

водит игру на весь класс. 

*Работа с символом трека – кон-

структором «Лидер». Общее подведе-

ние итогов. Что получилось? С какими 

трудностями столкнулись, когда об-

щались/работали в микрогруппе? Как 

стать лидером? (Формулируем шаги к 

лидерству, дополняем их в конструк-

тор). 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но-ценностное об-

ще- ние. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

Практикум 

«Пробую себя в 

роли лидера». 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

 

 

«С командой 

действовать 

готов!» 

 

Введение ЧТП и развитие умения ра-

ботать в команде. Что такое ЧТП (че-

редование творческих поручений)? Ка-

кие могут быть поручения? Как их 

можно выполнять? Делимся на коман-

ды. Оформляем наглядно. Тренинг – 

пробуем выполнить здесь и сейчас не-

большие задания для микрогрупп. Дети 

получают первый опыт работы, за ко-

торую они ответственны. 

*Работа с символом трека – кон-

структором «Лидер». Добавляем в 

него такие качества, как ответствен-

ность за порученное дело, умение 

держать в голове цель. 

 

 

 

Познавательная, 

проблемно-цен- 

ностное общение. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

Работа по ЧТП: 

во 2-м классе 

раз в неделю/ 

месяц обяза-

тельно группы 

меняются, рас-

сказывают о 

своей работе 

перед другими 

ребятами. Ди-

намические пау-

зы. 

  

 

 

 

 

«Верёвочный 

курс» 

Верёвочный курс «Лидер» 

Привлечение наставников-

старшеклассников, которые помогают 

в организации испытаний. Предпола-

гается, что эти испытания помогут 

раскрыть лидерские качества в учени-

ках. Дети учатся преодолевать свою 

неуверенность, учатся ставить цели. 

Мини-анализ своей деятельности по-

сле верёвочного курса по конструктору 

«Лидер». Дети учатся объективно оце-

нивать себя, свои силы и возможности. 

Анализируют: Что получилось и поче-

му? Что не удалось и почему? Чего не 

хватило для того, чтобы было лучше? 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, досугово-

развлекательная. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

 

Веревочный 

курс «Лидер» 

  

 

«КЛАСный 

выходной» 

 

Выход детей с родителями, наставни-

ками и    классным руководителем на 

«выходной». 

Квест для сплочения коллектива клас-

са, родителей и наставников. 

Познавательная, 

игровая, досугово-

развлекательная. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

Квест 

  

«Встреча с 

тем, кто умеет 

вести за со-

бой» 

Гость рассказывает, как важно быть 

ответственным перед людьми, что по-

могает ему быть лидером, вести за со-

бой. 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие 

Встреча с инте-

ресными людь-

ми. 

 

Динамические 

паузы. 



– групповое. 

  

 

«Мы друж-

ный класс!» 

Смотрят фото/видео, как проходил 

трек. Подводят итоги, обращаясь к 

конструктору «Лидер». Каждая группа 

(по ЧТП) придумывает, готовит и пока-

зывает для ребят сюрприз. 

Вывод: мы дружный класс!           

Итоговая социометрия. 

 

Познавательная, 

игровая. Взаимо-

действие – парное, 

групповое. 

 

 

Подведение  

итогов. 

 

 

Трек «Орлёнок – Эрудит»  

 Ценности, значимые качества трека: познание  

Символ трека – конверт-копилка 

 

Трек «Орлёнок – Эрудит» занимает первый месяц второй четверти, которая отли-

чается наличием различных олимпиад, интеллектуальных конкурсов, конференций и т.п. 

В этот период дети знакомятся с разными способами получения информации, что необхо-

димо для их успешной деятельности, в том числе познавательной. Именно в этот период 

учебного года у детей отмечается высокая мотивация и интерес к учёбе. 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы органи-

зации занятий 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Кто такой эру-

дит?» 

Введение в тему, мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятием «эрудит»: лексиче-

ская работа – значения нового 

слова. 

Закрепление понятия в интел-

лектуальной игре «Смекалка». 

Подведение итогов: складываем 

слова: «эрудит 

– это человек, который много 

знает, обладает информацией по 

самым разным вопросам». 

* Работа с символом трека – 

конвертом-копилкой. Понятие 

вкладываем в конверт-копилку 

эрудита. Кто сегодня показал 

себя как эрудит? 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие: 

индивидуальное, 

парное. 

 

 

Беседа. 

 

Интеллектуальная 

игра. 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

 

 

 

 

 

«Я – эрудит, а это  

значит...» 

Разбираем интеллектуальные 

секреты эрудита: смекалка, ум, 

знание, любознательность, вни-

мательность, увлечённость, 

изобретательность, коммуни-

кабельность, эрудиция. Как их 

приобрести? (Чтение, учеба, 

образование). 

Способы решения интеллекту-

альных задач: «Один ум хорошо, 

а два – лучше». (Человек может 

думать над какой-либо задачей, 

но если у него будет ещё один 

помощник рядом, то совместно 

они смогут решить эту задачу 

гораздо лучше). 

Учимся работать в парах. Ко-

мандная игра в паре – 

«Кейс интеллектуальных игр 

“Всезнайки”»: рисованные  ребу-

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

парное. 

 

 

 

 

 

 

Командная игра. 

Интеллектуальная 

игра. 

 

Динамические 

паузы. 



сы, пазлы, занимательные вопро-

сы в стихах; ребусы, анаграммы, 

кроссворды, занимательные во-

просы – поиск ответов в литера-

турных источниках. 

Подведение итогов: Сложно ли 

быть эрудитом? Что для этого 

необходимо? 

* Работа с символом трека – 

конвертом-копилкой. Создаём 

опорную схему и вкладываем в 

конверт-копил- ку эрудита. 

  

 

 

 

 

 

 

 

«Развиваемся,    иг-

рая!» 

Методы активизации мозговой 

деятельности: упражнения на 

развитие логики, смекалки, за-

дачи для интеллектуальной 

разминки. 

Учимся работать в парах и под-

бирать вопросы по теме игры. 

Выдвигаем способы запоминать, 

думать, узнавать.  Игра «Хочу всё 

знать» 

*Работа с символом трека – 

конвертом-копилкой эрудита. 

 Способы запоминания вклады-

ваем в конверт- копилку. 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие: 

групповое. 

 

 

 

 

 

 

 

Интеллектуальная 

игра. 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

 

 

 

 

«ВоображариУМ» 

 

Как я сам могу расширить свои 

знания? Что для этого нужно 

сделать? 

Учимся работать в паре: интер-

вью «Какие области знаний ин-

тересны моему соседу по пар-

те?». 

Игровые упражнения на круго-

зор, фантазию, развитие вообра-

жения. 

* Работа с символом трека - 

Конвертом-копилкой Эрудита. 

Результат вкладываем в кон-

верт-копилку. 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

парное. 

 

 

 

Интервью. 

 

Интеллектуальная 

игра. 

 

Дорисовка гео-

метрических фи-

гур. 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

 

 

 

 

«Могу быть  изоб-

ретателем» 

 

Презентация «10 великих от-

крытий русских учёных». Дис-

куссии об изобретателях. Все-

гда ли изобретения приносят 

пользу? Бывают ли изобретения 

бесполезные? Кто может быть 

изобретателем? И т. д. 

* Работа с символом трека – 

конвертом-копилкой эрудита. 

Дополняем конверт-копилку со-

ветами о том, как надо рабо-

тать в паре с другом. 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

проектная. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

Беседа, дискус-

сия. 

 

Проектирование. 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

 

 

КТД «Что 

такое? Кто такой?» 

 

Знакомимся с детскими энцик-

лопедиями, интернет- источ-

никами, которые помогут 

стать эрудитами. Детская эн-

циклопедия для начальной 

школы «Что такое? Кто та-

кой?». Игра-лото «Что такое? 

Кто такой?» с элементами КТД 

 

 

 

 

Познавательная. 

Взаимодействие – 

групповое. 

 

 

 

 

Беседа. Интел-

лектуальная игра. 

Динамические 

паузы. 



по областям знаний. 

Подводим итоги: где человек 

может узнать, научиться и т.д. 

Чему мы сами научились? Кого 

сегодня в нашем классе можно 

назвать эрудитом? 

* Работа с символом трека – 

конвертом-копилкой эрудита. 

Дополняем конверт-копилку 

ответом на вопрос: где можно 

найти знания? 

  

 

 

Встреча с инте-

ресным эрудитом 

«Хотим всё знать» 

 

Данное занятие отводится для 

очной встречи с личностью, 

которая воплощает в себе при-

мер успешного человека в рам-

ках изучаемого трека. 

Приглашенный гость может 

быть известным на городском, 

региональном, всероссийском 

уровне с учётом того, что он 

должен быть интересен детям 

данного возраста. 

* Работа с символом трека – 

конвертом-копилкой эрудита. 

Дополняем конверт-копилку 

своими впечат лениями о встре-

че. 

 

 

 

 

Познавательная 

 

 

 

Встреча с инте-

ресными людьми. 

Динамические 

паузы. 

  

 

Итоги трека 

«На старте новых 

открытий» 

Смотрят фото/видео, как про-

ходил трек. Открывают кон-

верт-копилку, анализируют 

результат, совместно состав-

ляют опору и размещают в 

классном уголке. 

Работа в парах: придумать и по-

играть с ребятами кон-

курс/вопрос на эрудицию. 

Награждение и поощрение луч-

ших ребят. 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

 

Подведение ито-

гов. 

Динамические 

паузы. 

 

 

 

Трек «Орлёнок – Мастер»  

Ценности, значимые качества трека: познание  

Символ трека – шкатулка мастера 

В рамках данного трека дети знакомятся с пониманием того, что можно быть ма-

стерами в разных сферах деятельности, в разных профессиях. Сроки реализации трека 

«Орлёнок – Мастер» поделены на два временных промежутка: во время первой части тре-

ка дети готовят новогодний спектакль, концерт или представление, вторая часть трека 

определена для знакомства с лучшими мастерами своего дела (на уровне региона или 

страны). 

 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельности 

Формы орга-

низации заня-

тий 

  

 

 

 

 

Введение в тему, мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятием «мастер»: лексиче-

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

«Мастер – это…» 

ская работа – значение нового 

слова. 

Работа по группам – привести 

из своей жизни примеры масте-

ров своего дела, ребята расска-

зывают друг другу. 

Подводим итоги. Кто такой 

мастер? Кто может быть ма-

стером? Какими мы были ма-

стерами? Что нужно сделать 

нам, чтобы стать мастерами? 

Как      мастер создаёт свою рабо-

ту – «придумывает, дела-

ет/создаёт, показывает и ра-

дует других». 

*Работа с символом трека – 

шкатулкой мастера. Сохраня-

ем всё в шкатулке мастера 

(определение, как мастер со-

здает свою работу). 

В конце занятия учитель зна-

комит ребят с одним из масте-

ров родного края. 

 

 

 

Познавательная, досу-

гово-развлекательная; 

художественное твор-

чество, проблемно-

ценностное общение. 

 

Взаимодействие - пар-

ное, групповое. 

 

Блиц- высказы-

вания. 

 

Создание кол-

лективно-

творческой 

работы 

«Наши млад-

шие друзья». 

 

Чтение и ин-

сценировка 

стихотворений. 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

«Мастера- ми сла-

вится Россия» 

 

Презентация учителя о 10 са-

мых известных мастерах Рос-

сии. 

Учимся придумывать. Кто из 

вас хочет быть мастером? Ка-

кие этапы проходит мастер, 

чтобы по казать людям своё 

произведение? (Обращаемся к 

шкатулке мастера). 

Тренинг «Мы мастера» – мы 

мастера петь, мы мастера тан-

цевать (общий танец) и пр.  

Вывод: в России много масте-

ров своего дела, и мы можем 

тоже стать мастерами. 

*Работа с символом трека – 

шкатулкой мастера. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, игро-

вая. 

 

Взаимодействие – 

парное, групповое. 

 

 

 

 

 

 

 

Создание идеи 

своего дела. 

 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

 

«От идеи – к делу» 

 

Реализуем нашу идею (учитель 

выстраивает занятие на осно-

ве этапов коллективно-

творческой деятельности). 

*Работа с символом трека - 

шкатулкой мастера. В шка-

тулку вкладываем каким-либо 

образом зафиксированные ито-

ги дела – анализ КТД, можно 

снять видео с впечатлениями 

ребят. 

 

Познавательная, соци-

альное творчество. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

КТД 

  

 

 

«Город Мастеров» 

 

Игра по станциям «Город ма-

стеров» с использованием раз-

личных направлений деятель-

ности, одной из станций долж-

на стать работа с пословицами 

о мастерах. 

*Работа с символом трека – 

шкатулкой мастера. Подведе-

ние итогов: в шкатулку вклады-

 

 

Познавательная, игро-

вая. 

 

Взаимодействие – 

парное, групповое. 

 

 

 

Игра по стан-

циям «Город 

мастеров» 



ваем пословицы и свои впе-

чатления «Рейтинг популяр-

ности». 

  

 

 

 

 

 

 

«В гости к  масте-

рам» 

 

1- й вариант: идём на экскур-

сию к мастерам (знакомимся с 

профессиональными мастера-

ми, это может быть театр, му-

зей, библиотека, Дворец твор-

чества и пр.). 

2- й вариант: родите-

ли/наставники демонстрируют 

своё мастерство ребятам. 

3- й вариант: мастер-класс от 

учителя «Делай как я, делай 

лучше меня 

*Работа с символом трека - 

шкатулкой мастера. Какие 

профессии мастеров узнали за 

это время? 

 

 

 

 

 

Познавательная, игро-

вая. 

 

Взаимодействие – 

парное, групповое. 

 

 

 

 

 

 

 

Экскурсия/ 

мастер-класс 

  

 

 

КТД 

«Классный    театр» 

 

Используя полученные знания 

и результаты предыдущих 

занятий, создают под руко-

водством учителя и по моти-

вам народных сказок    мини-

спектакль. 

Рекомендуется записать про-

цесс работы и презентации на 

видео, чтобы ребята позже 

могли посмотреть на себя со 

стороны, понаблюдать за свои-

ми успехами. 

 

 

Познавательная, игро-

вая. 

 

Взаимодействие – 

парное, групповое . 

 

 

 

 

Мини-

спектакль 

  

 

«Мастер – это зву-

чит  гордо!» 

 

Данное занятие отводится 

для очной встречи с лично-

стью, которая олицетворяет 

успех по отношению к изучае-

мому треку. 

Приглашенный гость может 

быть известен на городском, 

региональном, всероссийском 

уровне  с учётом того, что он 

должен быть интересен детям 

данного возраста. 

 

Познавательная, про-

блемно-ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– парное. 

 

Встреча с ин-

тересными 

людьми. 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

«Путь в мастер-

ство» 

– подводим   итоги 

 

 

Смотрят фото/видео, как про-

ходил трек. Открывают шка-

тулку мастера, анализируют 

результат, совместно с учи-

телем составляют опорную 

схему и размещают в класс-

ном уголке. 

Награждение и поощрение 

ребят. 

 

 

Познавательная, игро-

вая. 

 

Взаимодействие – 

парное, групповое. 

 

 

 

Подведение 

итогов. 

 

Трек «Орлёнок – Доброволец»  
Ценности, значимые качества трека: милосердие, доброта, забота 

Символ трека – Круг Добра 

 



Тематика данного трека актуальна круглый год. Проведение трека в данный вре-

менной период можно рассматривать как эмоциональный пик всей Программы. Это 

создаст и поддержит общее настроение добра, взаимопонимания, удовлетворённости не 

только в рамках трека, но и в обычной жизнедеятельности детей. Учитель может обра-

щаться к имеющемуся социальному опыту детей в  любое время учебного года. 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы ор-

ганизации 

занятий 

 «От слова – к делу» Введение в тему. Мотивация, це-

леполагание. Знакомство с поня-

тиями «добро», «доброволец», «во-

лонтёр», «добровольчество»: лек-

сическая работа – значения новых 

слов. 

Почему люди хотят помогать?  

Символ волонтёрства – приподня-

тая рука с раскрытой ладонью и 

сердцем. 

*Работа с символом трека – Кругом 

Добра. Создаем символ волонтёр-

ства (дети обводят свою ладонь и 

рисуют своё доброе сердце, все 

ладошки соединяют в Круг Добра. 

«Классный круг добра») – с этим 

символом работаем на следующих 

занятиях. 

Коллективное обсуждение. Какие 

добрые дела совершают волонтёры 

для других людей? 

Подведение итогов: слайд презен-

тация от учителя с комментариями 

детей «Как волонтёры помога-

ют?». 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие – 

групповое. 

Просмотр 

мультфильма 

«Рука помо-

щи». 

 

Динамические 

паузы. 

 «Спешить на  по-

мощь безвозмездно!» 

Волонтёрское движение в России. 

Где помогают волонтёры и почему 

всем это важно? Виды волонтёр-

ства. 

Работа по группам: решение кейса 

«Как поступить в данной ситуации 

и что попросить в награду». 

Коллективное обсуждение. 

*Работа с символом трека «Орлё-

нок – Доброволец» 

Дополняем «Классный круг добра» 

– безвозмездно, для других. Кол-

лективное обсуждение. Что мы мо-

жем сделать для других? Чем по-

мочь? (Фиксируем, выбираем одно из 

предложенных дел.) 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние 

Взаимодействие – 

групповое. 

Решение кей-

са 

«Как посту 

пить в дан-

ной ситуации 

и что попро-

сить в награ-

ду». 

 

Динамические 

паузы. 

 КТД «Создай хоро-

шее настроение» 

Проведение одного из дел, предло-

женных детьми 

КТД «Создай людям хорошее 

настроение» – плакат-сюрприз. 

*Работа с символом трека – Кру-

гом Добра. Дополняем «Классный 

круг добра». 

Познавательная, 

художественная. 

 

Взаимодействие – 

парное. 

КТД «Создай 

людям хоро-

шее настрое-

ние». 

 

Динамические 

паузы. 

 «С заботой о стар-

ших» 

Совместное обсуждение с родите-

лями и детьми. Как делать добро 

для бабушек и дедушек (родных, 

соседей)? Что значит быть доб-

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

Беседа. 

 

Динамические 

паузы. 



рым рядом с ними? 

Рассказ учителя о Фонде «Старость 

– в радость». Совместная поздрави-

тельная открытка для стар шего по-

коления. 

*Работа с символом трека. Допол-

няем «Классный круг добра»: про-

являй доброту…. Учитель расска-

зывает родителям и детям об акции 

«Коробка храбрости», о том, что 

необходима будет их помощь и пр.. 

 

Взаимодействие – 

парное. 

 КТД «Коробка храб-

рости» 

КТД 

*Работа с символом трека: 

дополняют «Классный круг добра». 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное   обще-

ние. 

 

Взаимодействие – 

групповое. 

Коллективно- 

творческое 

дело. 

 КТД «Братья наши 

меньшие» 

Как волонтёры помогают живот-

ным? Презентация от учителя с 

комментариями-дополнениями от 

детей. 

Коллективная работа. Что мы мо-

жем сделать и как проявить заботу? 

Пригласить волонтёров из органи-

зации города – организовать встре-

чу, поговорить о помощи тем, кто в 

ней нуждается. В зависимости от 

региона и климатических условий в 

данный временной период может 

быть ещё актуально изготовление 

кормушек для птиц. Тогда могут 

появиться добровольцы регулярно 

насыпать корм в кормушки. 

*Работа с символом трека: 

дополняют «Классный круг добра». 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное   обще-

ние. 

 

Взаимодействие – 

группо вое. 

Беседа. 

 

Динамические 

паузы. 

 «Добровольцем будь 

всегда!» 

Встреча с гостем, который достиг 

успехов в области добровольче-

ства. 

*Работа с символом трека: 

дополняют «Классный круг добра» 

впечатления ми о встрече. 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное   обще-

ние. 

 

Взаимодействие – 

группо вое. 

Встреча с 

интересными 

людьми. 

 

Динамические 

паузы. 

 «Портрет добро-

вольца» 

*Работа с символом трека: созда-

ние коллективной работы «Класс-

ный круг добра». Дополняем каче-

ствами добровольца (выбирая из: 

милосердный, злой, отзывчивый, 

вредный…). 

Дополняем делами, которые ещё 

можем сде лать. Данные дела могут 

быть организованы в 3–4-х классах 

в треке «Орлёнок – Эколог» или в 

других треках. На ладошке, которую 

каждый ребёнок сделал для себя 

самостоятельно на 

одном из предыдущих занятий, дети 

дописывают, продолжая фразу: 

«Быть добрым и заботиться о дру-

гих – это …» 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное   обще-

ние. 

 

Взаимодействие – 

группо вое. 

Беседа. 

 

Динамические 

паузы. 

 

Трек «Орлёнок – Спортсмен» 



Ценности, значимые качества трека: здоровый образ жизни 

Время для реализации этого трека обусловлено необходимостью усилить двига-

тельную активность детей, так как к середине учебного года накапливается определённая 

физическая и эмоциональная усталость от учебной нагрузки.  

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы орга-

низации заня-

тий 

 «Утро начинай с 

зарядки – будешь ты 

всегда в порядке!» 

Введение в тему, мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятием «Орлёнок – Спортс-

мен»: лексическая работа – значе-

ния нового слова. Что такое здо-

ровый образ жизни? Из чего он 

состоит? Почему это важно? 

*Работа с символом трека: чек-

листом. Создаем визуальный об-

раз человека (или какого-либо 

персонажа), ведущего здоровый 

образ жизни, дописывая к нему 

ответы детей.  

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно- ценност-

ное общение, 

физкультурно-

спортивная. 

 

Взаимодействие 

– парное,  груп-

повое. 

Создание ви-

зуального об-

раза человека, 

ведущего здо-

ровый образ 

жизни. 

 

Танцевальная 

за рядка. 

 

Работа с чек- 

листом. 

 «Должен быть ре-

жим у дня» 

Начинаем занятие с комплекса 

зарядки для дома. Говорим о ре-

жиме дня и значении двигатель-

ной активности. 

Игра «Победа над Великим 

Нехочухой 

*Работа с символом трека – чек-

листом. Вместе «голосуют за ак-

тивный образ жизни, за режим 

дня»  

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-цен- 

ностное общение. 

 

Взаимодействие 

– парное,  груп-

повое. 

Беседа. 

 

Игра «Победа 

над  Великим 

Нехочухой». 

 

Динамические 

паузы. 

 

Работа с чек- 

листом. 

 «О спорт, ты – мир!» Учитель показывает и рассказы-

вает о 10 великих спортсменах 

страны. Работа в группах – вы-

брать вид спорта, нарисовать его 

эмблему, приду- мать и показать 

одно из движений (или упражне-

ние из этого вида спорта), при-

думать рассказ об этом виде спор-

та. 

*Работа с символом трека: раз-

мещение 3-го 

пункта в чек-листе – «Сегодня я 

был(а) особенно активным(ой) и 

много двигался(лась)». 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо 

вое. 

Работа в груп-

пах. 

 

Динамические 

паузы. 

 

Работа с чек- 

листом. 

 «Сто затей для всех 

друзей» 

Вспоминаем 1–3-е занятия. Что 

получилось сделать дома? Игра с 

элементами ТРИЗ: придумываем 

новый вид спорта. Мини-

соревнования по этим видам спор-

та. Как дома и где я могу играть в 

эти игры? 

Чему могу научить своих друзей? 

Презентация от учителя «Весёлые 

и необычные виды спорта в Рос-

сии». 

*Работа с символом трека: раз-

мещение 4-го пункта в чек-листе – 

«Я придумал(а) новую спортив-

ную игру». 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо 

вое. 

Игра с эле-

ментами ТРИЗ. 

 

Работа с чек- 

листом. 



 «Готовимся к спор-

тивным состязани-

ям» 

Кто такой болельщик? Чем он 

«болен»? Роль болельщика? Как 

можно поддержать свою коман-

ду? КТД «Плакат болельщика» – 

формат А4 для каждой команды, 

придумывают, рисуют, защищают. 

Придумываем «кричалку». Луч-

шую разучиваем все вместе. 

Игра-обсуждение «Копилка бо-

лельщика» – показываем ви-

деофрагменты поведения болель-

щиков (правильные и неправиль-

ные), обсуждаем их поведение и 

составляем правила болельщика. 

Видеообращение великого 

спортсмена (1–2 минуты), как ему 

помогли болельщики победить в 

соревнованиях. 

*Работа с символом трека: раз-

мещаем правила болельщика в 

классном уголке. Размещение 5-го 

пункта в чек-листе – «Я запом-

нил(а) новую кричал- ку». 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

КТД «Плакат 

болельщика». 

 

Игра-

обсуждение 

«Копилка бо-

лельщика». 

 

Работа с чек- 

листом. 

 Спортивная игра 

«У рекордов наши 

имена» 

Спортивные соревнования. Ис-

пользуем плакаты,   кричалки. 

*Работа с символом трека: раз-

мещение 6-го пункта в чек-листе – 

«Я принял(а) участие в соревно-

ваниях». 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо 

вое. 

Спортивные 

соревнования. 

 

Работа с чек- 

листом. 

 «Быстрее!   Выше! 

Сильнее!» 

Встреча-подарок с интересными 

людьми из области спорта. Гости 

расскажут детям, что необходимо 

для того, чтобы быть профессио-

нальным спортсменом. 

*Работа с символом трека: раз-

мещение 7-го пункта в чек-листе – 

«Я узнал(а), как стать профессио-

налом в спорте». 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное. 

Встреча с ин-

тересными 

людьми. 

 

Динамические 

паузы. 

 

Работа с чек- 

листом. 

 «Азбука здоровья» Подведение итогов. 

Что важное для себя узнали? 

Обобщение по чек- листу. 

*Работа с символом трека: со-

ставляем азбуку здоровья  

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое 

Подведение 

ито гов. 

 

Работа с чек- 

листом. 

 

Трек «Орлёнок – Эколог 

Ценности, значимые качества трека: природа, Родина 

Символ трека – рюкзачок эколога 

 

Погодные условия в момент реализации трека «Орлёнок – Эколог» позволяют про-

водить мероприятия за пределами здания школы с выходом на природу. Есть возможность 

использования природных материалов при изготовлении поделок, проведения акций с по-

садками деревьев, уборке мусора в рамках экологического субботника. 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы организации заня-

тий 

  Введение в тему. Мотивация,   



 

 

 

 

 

 

 

 

«ЭКОЛО- 

ГиЯ» 

целеполагание. Знакомство с 

понятиями «экология», «эко-

лог»: лексическая работа – 

значения новых слов. Работа в 

парах. Собираем рюкзачок 

эколога, чтобы отправиться в 

путешествие по треку. Реша-

ем, что и для чего туда необ-

ходимо положить. Обсуждаем 

классом. Формируем общий 

рюкзачок эколога. 

Игровое упражнение «Учим-

ся понимать природу» (изоб-

разить мимикой, жестами 

животных в тех или иных си-

туациях). 

Вывод: эколог должен пони-

мать окружающий мир. 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога. Добавля-

ем слово «понимание» в рюк-

зачок. И говорим о том, что на 

следующем занятии будем 

искать те качества, которыми 

должен обладать настоящий 

эколог. 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодей- 

ствие – парное, 

групповое. 

 

 

 

 

 

 

Сбор рюкзачка эколога. 

 

Игровые упражнения. 

 

Динамические паузы. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Каким дол- 

жен быть 

настоящий 

эколог?» 

 

 

Работа с качествами, кото-

рые необходимы экологу. 

Вспоминаем, что положили в 

рюкзачок эколога. На чем 

остановились на прошлой 

встрече? 

Игра «Экологическая ромаш-

ка»  

Просмотр экологического 

мультфильма и определение 

качеств настоящих экологов, 

которые увидели в героях. 

Подводим итоги. Кто такой 

эколог? Какими качествами он 

должен обладать? 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога. Ромашка 

прикрепляется на рюкзачок. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Игра «Экологическая ро-

машка». 

 

Просмотр экологического 

мультфильма. 

 

Динамические паузы. 

  

 

 

 

 

 

 

 

«Мой след на 

планете» 

Актуализация важности 

бережного отношения к при-

роде и планете. 

Какие экологические пробле-

мы есть в нашем регионе? Как 

мусор влияет на природу? 

Дидактическая игра из «Ор-

лёнка». Что в мусорном ведре? 

Как уменьшить количество 

бытового мусора? 

Смотрим экологический муль-

тфильм.  

Коллективная работа с эле-

ментами КТД: «Рисуем плакат 

“Не бросай мусор”». Дети мо-

гут их унести домой и разме-

стить у себя дома, на подъезде 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

 

Дидактическая игра из 

«Орлёнка» «Что в мусор- 

ном ведре?» 

 

Просмотр экологического 

мультфильма. 

 

Создание плаката 

Динамические паузы. 



и пр. 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога: цветные 

плакаты складываем в рюкза-

чок эколога. 

Вывод. Что мы сделали сего-

дня очень важное? Как это 

может помочь планете? 

  

 

 

 

 

«Что дол жен 

знать и уметь 

эколог?» 

Экскурсия/интеллектуальная 

игра Обсуждаем. Где разме-

стили плакаты? Как отреаги-

ровали окружающие? Важ-

ность того, что сделали. 

- 1-й вариант: экскурсия в 

экологический центр или на 

станцию юннатов города. 

- 2-й вариант: игра «Знаю, 

умею» (опыт проведения ис-

следований, наблюдение за 

природой, эксперимент с озву-

чиванием звуков животных, 

птиц, сравнение «природ-

ных» и «искусственных» зву-

ков, работа с детской энцик-

лопедией 

«Что такое? Кто такой?»). 

Подведение итогов. 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога: дополня-

ем рюкзачок эколога новыми 

знания- ми – что должен знать 

эколог? 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

 

 

Экскурсия/интеллектуальная 

игра. 

 

Динамические паузы. 

  

 

 

 

 

 

«Восхищаемся 

красивым ми-

ром» 

 

Работаем над пониманием: 

эколог должен любить при-

роду, через любовь рождает-

ся понимание, забота. 

Презентация от учителя 

«Удивительная природа   Рос-

сии». 

КТД: создаем картину из 

фрагментов «Красота моего 

родного края» *Работа с сим-

волом трека - рюкзачком эко-

лога: дополнение в рюкзачок – 

«надо любить, уметь видеть 

красоту вокруг». 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

 

 

 

Создание картины «Красота 

моего родного края». 

 

Динамические паузы. 

  

 

«Экология на 

практи- ке» 

 

1- й вариант. Экологический 

субботник. Сажаем деревья. 

Пересаживаем комнатные цве-

ты. Ухаживаем за животными 

на станции юннатов. 

2- й вариант. Фотоохота 

«Природа и мы». 

3- й вариант. Просмотр и 

обсуждение экологических 

мультфильмов. 

Познавательная, 

досугово-

развлекательная. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

Экологический суббот-

ник/фото- кросс/просмотр 

экологических мультфиль-

мов. 

 «Встреча с че-

ловеком,   кото-

рого можно 

назвать насто-

ящим эколо-

На занятия в рамках данного 

трека приглашается лич-

ность, добившаяся успехов в 

сфере изучения экологии, со-

хранении природы, расти-

 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. 

 

 

Встреча с интересными 

людьми. 

 



гом» тельного и животного мира. 

Гость рассказывает ребятам о 

том, в чем заключается миссия 

эколога для окружающей сре-

ды. 

*Работа с символом трека - 

рюкзачком эколога: в рюкза-

чок вкладываем свои впечат-

ления о встрече. 

 

Взаимодействие 

- парное. 

Динамические паузы. 

  

 

«Шагая в бу-

дущее, помни о 

планете» 

Работа с рюкзачком эколога: 

достаем из рюкзачка поня-

тия, смотрим фото/видео, 

как проходил трек, рисунки, 

обсуждаем, как прошел трек, 

создаём опорную схему по 

треку и размещаем в класс-

ном орлятском уголке. 

Смотрим мультфильм «Маль-

чик и Земля». Делаются выво-

ды о роли эколога для приро-

ды. Поощрения и награжде-

ния. 

Познавательная, 

проблемно-цен- 

ностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие - 

парное, группо-

вое. 

 

Подведение итогов. 

 

Просмотр мультфильма. 

 

Трек «Орлёнок – Хранитель исторической памяти»  

Ценности, значимые качества трека: семья, Родина  

Символ трека – альбом «Мы – хранители» 

 

Данный трек является логическим завершением годового цикла Программы. В 

рамках трека происходит ценностно ориентированная деятельность по осмыслению лич-

ностного отношения к семье, Родине, к своему окружению и к себе лично. Ребёнок дол-

жен открыть для себя и принять значимость сохранения традиций, истории и культуры 

своего родного края. 

Основная смысловая нагрузка трека: 

Я – хранитель традиций своей семьи. 

Мы (класс) – хранители своих достижений. 

Я/Мы – хранители исторической памяти своей страны. 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы орга-

низации заня-

тий 

 «Орлёнок – Храни-

тель исторической 

памяти» 

Введение в тему, мотивация, це-

леполагание. Знаком ство с по-

нятием «хранитель»: лексиче-

ская работа – значения нового 

слова. 

Кто может быть хранителем? Что 

можно хранить? Для кого хра-

нить? Зачем хранить? Как и где 

хранить? Понятия собираем в 

альбом «Мы – хранители». 

Отвечаем на вопросы: Что можно 

хранить дома, в городе, в регионе, в 

стране? Высказывания ребят. Из 

всех высказываний учитель выде-

ляет важность сохранения фото-

графий. Показывает презентацию 

старых исторических фотографий 

России или родного края. 

Работа в парах. О чём могут рас-

сказать фотографии? Почему 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но- ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

Работа в парах. 

 

Работа с альбо-

мом. 



важно их хранить в стране? В 

семье? Ребята обсуждают и пред-

лагают, как можно сделать фото 

класса. 

Обсуждение идей классом. Исто-

рическое фотографирование всем 

классом (при возможности – пе-

чатаем фото сразу и вкладываем в 

альбом). 

*Работа с символом трека – аль-

бомом хранителя. Подведение 

итогов: хранитель – это… Понятия 

оформляем и собираем в альбом 

«Мы – хранители». Задание: при-

нести фото исторического или 

просто события семьи, узнав о 

нём всю информацию. 

 «Хранитель семей-

ных традиций» 

Презентация от учителя «Их 

имена хранятся в истории Рос-

сии». 

*Работа с альбомом хранителя, 

подведение итогов: продолжи 

фразу «Я хочу сохранить …» (2-й 

класс – письменно). 

Познавательная, 

игровая. 

Работа в груп-

пах. 

 

Обсуждение 

традиций. 

 

Пополнение 

альбома. 

 «Я храню традиции 

семьи, а значит, и 

традиции  страны» 

Вспоминаем и обобщаем первые 

два занятия: я – хранитель тра-

диций семьи. 

Обсуждаем: я – семья – Россия – 

традиции и важность их сохране-

ния. Какие традиции есть в Рос-

сии? 

Истинная традиция та, которая 

прошла через наше сердце (ше-

ствие Бессмертного полка, Мас-

леница, Новый год и пр.). 

Определяем, какой должна быть 

настоящая традиция: 

- общенародной; 

- доброй; 

- значимой для всех. 

Учимся работать в парах: обсуж-

даем, какие настоящие традиции 

есть в России и регионе, делаем 

художествен ный коллаж из заго-

товок/вырезок «Традиции России». 

Коллажи вкладываем в альбом. 

*Подведение итогов.  

Познавательная, 

игровая. 

Обсуждение 

вопро сов. 

 

Работа в парах. 

 Кодекс «Орлёнка – 

Хранителя» 

Познавательная виртуальная экс-

курсия – смотрим мультфильм 

«Мульти-Россия» (о стране, о ре-

гионе, о других городах). 

Анализируем и обсуждаем, что 

важно сохранить в России. Об-

суждаем. Что мы можем сделать, 

чтобы сохранить красоту родного 

края, родной страны? 

Составляем кодекс «Орлёнка – 

Хранителя» (важно возвращаться 

к этому кодексу, обсуждать, как 

его выполняем, дополнять его). 

*Подведение итогов: оформляем в 

альбом кодекс «Орлён- ка – Хра-

Познавательная, 

игровая. 

Познавательная 

виртуальная 

экскурсия. 

 

Составление 

кодекса. 



нителя». 

 «Знать, что- бы хра-

нить» 

Познавательная игра-квест 

«Ключи истории» (возможно 

проведение в музеях города, в 

библиотеке, в общественном цен-

тре) с элементами поисковой дея-

тельности: дети примеряют на 

себя роль хранителей и решают 

интеллек туально-творческие зада-

чи из области истории, культуры 

родного края. 

*Работа с альбомом хранителя, 

подведение итогов. 

Познавательная, 

игровая. 

Познавательная 

игра. 

 

Работа с альбо-

мом. 

 «Историче- ское 

чаепитие» 

К ребятам в класс приходят 

наставники и учитель истории 

старших классов (экскурсовод-

краевед, историк, родитель – 

знаток истории). 

Актуализация полученной на 

предыдущих встречах информа-

ции 

*Работа с альбомом хранителя, 

подведение итогов.. 

Познавательная Встреча- об-

щение с гостя-

ми. 

 

Работа с альбо-

мом. 

 «Расскажи мне о 

России» 

Диалог на равных с личностью, 

которая добилась успехов, отве-

чающих запросам трека «Орлё-

нок – Хранитель исторической 

памяти». 

*Работа с альбомом хранителя, 

подведение итогов. 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное. 

Встреча с ин-

тересными 

людьми 

 

Динамические 

паузы 

 «Я – хранитель, мы 

– хранители» 

Смотрят фото/видео, как проходил 

трек. Перелистывают альбом, ана-

лизируют результат, размещают в 

классном уголке. Работа в парах: 

из доступных источников (книга, 

учебник, Интернет, личные зна-

ния) придумать исторический во-

прос и задать его ребятам. 

Награждение и поощре ние луч-

ших ребят. 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

Подведение 

итогов 

 

3.3 Содержание курса внеурочной деятельности для 3–4-х классов 

 

Трек «Орлёнок – Лидер» 

Ценности, значимые качества трека: дружба, команда 

Символ трека – конструктор «Лидер» 

 

В процессе реализации данного трека дети приобретают опыт совместной деятель-

ности, что является необходимым в начале учебного года. Педагог может увидеть уровень 

сплочённости классного коллектива в начале учебного года, сформировать детские мик-

рогруппы для приобретения и осуществления опыта чередования творческих поручений. 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы организации 

занятий 

 

 

 

«Лидер – это …» 

Введение в тему, мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятием «лидер»: лексическая 

работа 

– значения нового слова. 

 

 

 

 

Познавательная, 

 

 

 

 

Игра на командооб-



От учителя звучит вопрос детям: 

кто со мной хочет в команду? 

Игра на командообразование. 

Анализируем. Что получилось? 

Что не получилось? Кто высту-

пил в роли лидера? Работаем в 

группах с конструктором «Ли-

дер», собираем качества лидера 

в виде опорной схемы. 

Игра на командообразование. 

Анализ игры по конструктору 

«Лидер». Какие качества при-

сущи лидеру? Что ещё необхо-

димо лидеру? 

*Работа с конструктором. 

Подведение итогов: конструк-

тор «Лидер» (собираем каче-

ства лидера как опорную схему). 

игровая. 

 

Взаимодействие– 

групповое. 

разование. 

 

Динамические паузы. 

  

«Я могу быть лиде-

ром!» 

Повторение конструктора «Ли-

дер». 

Работа в группах: назвать 1–3 

известных лидеров нашей 

страны. Почему их можно 

считать лидерами? Какими 

качествами они обладают? 

Если появляются новые каче-

ства, которых не было раньше в 

конструкторе «Лидер», то кон-

структор дополняем. 

А кто может быть лидером? 

Лидером может быть каждый, и 

я могу! Тренинг на выявление 

лидера в команде (с чек-листами, 

где дети после каждого упраж-

нения записывают, кто, по их 

мнению, был лидером). Тренинг 

должен содержать упражнения 

художественно-эстетического 

содержания, интеллектуально-

го, спортивного и т.п. 

*Работа с конструктором “Ли-

дер”, подведение итогов. 

Видео от учителя «Интервью с 

лидером». Ответ на вопрос: ка-

кие качества помогли мне стать 

лидером? Обсуждаем. Где может 

проявить себя, раскрыться ли-

дер? Во всех ли ситуациях я 

могу быть лидером? В кон-

структор заносим опорную 

схему «Я могу быть лидером». 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

Беседа. 

 

Тренинг на  выявление   

лидера в команде. 

 

Видео «Ин тервью с 

лидером». 

 

Динамические паузы. 

  

 

 

 

 

 

 

«В команде рож-

дается лидер» 

Возвращаемся к конструктору 

«Лидер», где учитель заранее 

добавляет много новых качеств 

лидера, как положительных, так 

и отрицательных. Обсуждаем. 

Убираем лишнее. Чтобы обла-

дать этими качествами, что 

необходимо мне лично сде-

лать? Обсуждаем в группах. 

Обсуждаем положительные и 

отрицательные стороны лидер-

ства. 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Беседа. Тренинг. 

Динамические паузы. 



Введение ЧТП и развитие уме-

ния работать в команде. Что 

такое ЧТП (чередование творче-

ских поручений)? Какие могут 

быть поручения? Как их можно 

выполнять?) *Работа с кон-

структором. Общее подведение 

итогов. Что получилось? Какие 

трудности встретили? Как 

стать лидером? Формулируем 

шаги к лидерству, дополняем их в 

конструктор. 

Взаимодействие 

– групповое. 

  

 

 

 

 

«КЛАСС-ный вы- 

ходной» 

Выход детей с родителями, 

наставниками и классным руко-

водителем на «выходной» с 

целью сплочения коллектива 

класса, родителей и наставников. 

Обязательно привлечение 

наставников-старшеклассников, 

которые помогают в организации 

испытаний. 

Предполагается, что эти испы-

тания раскроют лидер ские каче-

ства в учениках. Дети учатся 

преодолевать себя, свои страхи, 

учатся ставить цели. 

Мини-анализ совместно с роди-

телями, наставниками и детьми 

после верёвочного курса по кон-

струк- тору «Лидер». Дети учат-

ся объективно оценивать себя, 

свои силы и возможности. Ана-

лизируют, что получилось и по-

чему? Что не получилось и поче-

му? 

Чего не хватило для того, чтобы 

было лучше? 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, досуго-

во- развлекатель-

ная. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

 

Верёвочный курс 

  

 

 

«От идеи – к делу!» 

 

 

 

По методике КТД работаем над 

созданием общего дела для дру-

гих ребят (для 1–2-х классов, в 

параллели,   для родителей и т.п.) 

 

Познавательная, 

игровая, досуго-

во- развлекатель-

ная. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

КТД 

 КТД «Вместе мы 

сможем всё!» 

 

 

Готовимся, проводим и анали-

зируем (6 этапов коллективно-

творческого дела по И.П. Ивано-

ву) 

Познавательная, 

игровая, досуго-

во- развлекатель-

ная. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

КТД 

 «Встреча с тем, кто 

умеет вести за со-

бой» 

 

Гость рассказывает, как важно 

быть ответственным перед 

людьми, что помогает ему быть 

лидером, вести за собой. 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное. 

Встреча с интерес-

ными людьми. 

 

Динамические паузы. 

  

 

«Мы дружный 

класс!» 

 

Смотрят фото/видео, как прохо-

дил трек. Подводят итоги, обра-

щаясь к конструктору «Лидер». 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

 

 

Подведение итогов. 



Каждая группа (по ЧТП) приду-

мывает, готовит и показывает 

для ребят сюрприз. Вывод: мы 

дружный класс! Итоговая со-

циометрия. 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

 

Трек «Орлёнок – Эрудит»  

Ценности, значимые качества трека: познание 

Символ трека – конверт-копилка 

 

Трек «Орлёнок – Эрудит» В этот период дети знакомятся с разными способами по-

лучения информации, что необходимо для их успешной деятельности, в том числе позна-

вательной. Именно в этот период учебного года у детей отмечается наиболее высокая мо-

тивация и интерес к учёбе. 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятель-

ности 

Формы организа-

ции занятий 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Кто такой эру-

дит?» 

 

Введение в тему, мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятием (повторения поня-

тия) «эрудит»: лексическая ра-

бота, значения нового слова – 

подобрать из предложенных ва-

риантов определений наиболее 

точное и понятное самим ребя-

там. 

* Работа с символом трека – 

конвертом-копилкой: работаем, 

вкладываем понятие «эрудит», 

рисуем словесный портрет эру-

дита. 

Учимся работать в группах. Кто 

они, самые известные эрудиты 

России? Игра «Лото» – соеди-

нить ФИ и портрет известного 

россиянина. В чем заключался 

его талант, открытия и пр.? Ло-

моносов М., Д. Менделеев, Н. 

Лобачевский, В. Вернадский, Л. 

Ландау, И. Павлов. Назвать каче-

ства, которые помогут стать эру-

дитом. 

Интеллектуальная игра «Вопрос 

от эрудита» – вопросы должны 

быть связаны с «Лото». 

*Работа с конвертом-копилкой 

трека «Орлёнок – Эрудит». 

Подведение итогов: кто сегодня 

показал себя как эрудит? 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно- цен-

ностное. 

 

Взаимодействие: 

групповое. 

 

 

 

 

 

 

 

Игра 

«Лото». 

 

Интеллектуальная 

игра «Вопрос от 

эрудита». 

  

 

 

 

«Я эрудит, а это зна-

чит…» 

Повторяем интеллектуальные 

секреты эрудита – смекалка, ум, 

знание, любознательность, вни-

мательность, увлечённость, изоб-

ретательность, коммуникабель-

ность, эрудиция. Как их приобре-

сти? (Чтение, учеба, образова-

ние). 

Способы решения интеллекту-

альных задач – интеллект, логи-

ка, дедукция, интуиция. Учимся 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно- цен-

ностное. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

Игра 

«Интеллектуальный 

кроссворд» 



работать в парах: игра 

«Интеллектуальный кроссворд» 

с применением различных спо-

собов решения. 

*Работа с конвертом-копилкой 

трека «Орлёнок – Эрудит». 

Сложно ли быть эрудитом? Что 

для этого надо? 

Качества вкладываем в конверт-

копилку эрудита.  

  

 

 

 

 

 

«Игра – это по- 

лезно и интерес- но» 

Методы активизации мозговой 

деятельности: упражнения на 

развитие логики, смекалки, за-

дачи для интеллектуальной 

разминки. 

Учимся работать в группах и 

подбирать вопросы по теме иг-

ры. Выдвигаем способы запоми-

нать, думать, узнавать… Игра 

«Эврика» – освоение способов 

запоминания и поиска информа-

ции, составления вопросов по 

интеллектуальным знаниям. 

- 1-й этап игры: каждая группа 

детей подбирает вопрос учителю 

из доступных источников, учи-

тель демонстрирует обучаю-

щимся, как он ищет ответ на во-

прос, и отвечает ребятам. 

- 2-й этап игры: учитель задаёт 

ребятам вопросы, они ищут ответ 

и отвечают. 

- 3-й этап: дети задают вопрос 

друг другу. 

*Работа с символом трека – кон-

вертом-копилкой эрудита. Опре-

деляем значимость совместной 

работы. Способы запоминания 

вкладываем в конверт-копилку. 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

 

 

 

Игра 

«Эврика». 

  

 

 

 

 

 

 

«Эрудит – это ши-

рокий кругозор» 

Презентация «10 великих изоб-

ретений русских учёных»: как 

ученые расширяют свои знания. 

Как я сам могу пополнить свои 

знания? Что для этого нужно 

сделать? Знакомство с детской 

литературой, журналами, ин-

тернет-ресурсами, где можно 

найти знания. 

Заполняем по группам круг Зна-

ний. Он поможет педагогу вы-

явить интеллектуальные интере-

сы детей. 

*Работа с конвертом-копилкой 

трека «Орлёнок – Эрудит». 

Вкладываем в конверт-копилку. 

В конце года анализируем – что 

узнали и т. п. 

Учимся выдвигать идеи и пла-

нировать: для кого можно прове-

сти интеллектуальную игру, 

группа должна предложить идею 

по проведению интеллектуаль-

ной игры для ребят 1–2-х клас-

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно- цен-

ностное. 

 

Взаимодействие 

– груп- повое. 

 

 

 

 

 

Презентация «10 ве 

ликих изобретений 

русских учёных». 

 

Круг Зна ний. 



сов. 

Обсуждаем идеи. Синтезируем 

все идеи в одну. Определяем план 

действий по подготовке. Рас-

пределяем обязанности. 

*Работа с конвертом-копилкой 

трека «Орлёнок – Эрудит». 

Подводим итоги. Как сработали? 

Результат вкладываем в конверт-

копилку. 

  

 

«Твори! Выдумы-

вай! Про- буй!» 

Вспоминаем 4-е занятие, состав-

ляем план, что делали, решали, 

для кого будем проводить, при-

думывали, обсуждали, планиро-

вали, распределяли. 

Готовим вопросы, оформление и 

т.д. Пробуем провести в своём 

классе. Анализируем. 

Вывод: КТД (вводится это по-

нятие для ребят) – это… Допол-

няем план этапами подготовки и 

проведения КТД. 

В дальнейших треках пользуемся 

этим планом. 

 

Социальное 

творчество. 

 

Взаимодействие: 

групповое 

 

 

 

Работа в  группах 

  

КТД «Играй, учись 

и узнавай» 

Повторяют этапы КТД на прак-

тике. Заполняем таблицу с про-

ектированием нового КТД, его 

подготовкой, проведением, ана-

лизом. Проводим КТД для ребят 

1–2-х классов. 

*Работа с конвертом-копилкой 

эрудита. В конверт-копилку 

вкладываем свои впечатления. 

 

Социальное 

творчество. 

 

Взаимодействие: 

групповое 

 

 

 

КТД 

  

 

 

Встреча с  эруди-

том «Хотим всё 

знать» 

Данное занятие отводится для 

очной встречи с личностью, ко-

торая воплощает в себе успех в 

рамках изучаемого трека. 

Приглашенный гость может 

быть известен на городском, 

региональном, всероссийском 

уровне. Приглашаем с учётом 

того, что он интересен детям 

данного возраста. 

*Работа с конвертом-копилкой 

трека «Орлёнок – Эрудит». До-

полняем конверт-копилку своими 

впечатлениями о встрече. 

 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное. 

 

 

Встреча с интерес-

ными людьми. 

 

Динамические пау-

зы. 

  

Итоги трека «На 

старте новых от-

крытий» 

Смотрят фото/видео, как прохо-

дил трек. 

*Работа с символом трека – 

конвертом-копилкой эрудита. 

Открывают конверт-копилку, 

анализируют результат, сов-

местно составляют опорную 

схему и размещают в классном 

уголке. Работа в парах: приду-

мать и проиграть с ребятами 

конкурс/вопрос на эрудицию. 

Награждение и поощрение луч-

ших ребят. 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

 

Подведение итогов. 

 

Трек «Орлёнок – Мастер» 



Ценности, значимые качества трека: познание 

Символ трека – шкатулка мастера 

 

В рамках данного трека детей знакомят с тезисом, что можно быть мастерами в 

разных сферах деятельности, в разных профессиях. Сроки реализации трека «Орлёнок – 

Мастер» поделены на два временных промежутка: во время первой части трека дети гото-

вят новогодний спектакль, концерт или представление, вторая часть трека определена для 

знакомства с лучшими мастерами своего дела (на уровне региона или страны). 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы орга-

низации заня-

тий 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Мастер – это…» 

 

 

Введение в тему, мотивация, целе-

полагание. Знакомство с понятием 

«мастер»: лексическая работа – зна-

чения нового слова. 

Работа по группам. Задание: приведи-

те из своей жизни примеры мастеров 

своего дела, ребята рас сказывают 

друг другу. 

Главная идея – ребята сами исполь-

зуют и показывают техники изготов-

ления, которые им известны. 

Подводим итоги. Кто такой мастер? 

Кто может быть мастером? Какими 

мы были мастерами? Как мастер со-

здаёт свою работу – «придумывает, 

делает/создаёт, показывает и раду-

ет других». 

*Работа с символом трека – шка-

тулкой мастера. Сохраняем в шка-

тулке мастера определение, как ма-

стер создает свою работу.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

досугово-

развлекательная, 

художественное 

творчество, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Блиц- выска-

зывания 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«Россия мастеро-

вая» 

 

Презентация учителя о 10 самых 

известных мастерах родного края, 

России. 

Учимся придумывать. Кто из вас хо-

чет быть мастером? Какие этапы 

проходит мастер, чтобы показать лю-

дям своё произведение (обращаемся 

к шкатулке мастера). 

Учимся работать в группах. Разбивка 

на микрогруппы по 5 человек. Прит-

ча о мастерах (в методических реко-

мендациях) – обсуждаем, делаем вы-

вод. 

КТД «Россия мастеровая» 

- 1-й вариант: может быть в форме 

лото – город России на карте, чем 

славится, чему можем научиться – 

каждая группа готовит сообщение. 

Коллективная карта страны. 

- 2-й вариант: каждая команда полу-

чает конверт с заданием, в котором – 

один из народных промыслов России. 

Необходимо распределиться в груп-

пе на пары и выполнить задание. По-

том собраться вместе и подготовить 

 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

досугово-

развлекательная, 

художественное 

творчество, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Презентация 

учителя о 

10 самых из-

вестных ма-

стерах родно-

го, России. 

 

КТД «Россия 

мастеровая». 



рассказ о промысле. Презентовать 

другим группам. 

Задания: раскрасить правильно, под-

готовить сообщение по вопросам об 

истории промысла, рассказать выра-

зительно стихотворение об этом 

промысле. 

Вывод: в России много мастеров сво-

его дела, и мы можем тоже стать ма-

стерами. 

*Работа с символом трека – шкатул-

кой мастера: выводы о важности ра-

боты вместе, на общее дело, помогать 

друг другу. 

  

 

«Город  мастеров» 

Игра по станциям «Город мастеров» 

с использованием различных направ-

лений деятельности, одной из стан-

ций должно стать знакомство с по-

словицами о мастерах. 

*Работа с символом трека – шка-

тулкой мастера. Подведение итогов: 

в шкатулку вкладываем пословицы и 

свои впечатления «Рейтинг популяр-

ности». 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое 

 

 

Игра по стан 

циям «Город 

мастеров» 

  

 

 

 

 

«В гости к масте-

рам» 

- 1-й вариант: идём на экскурсию к 

мастерам (знакомимся с профессио-

нальными мастерами, это может быть 

театр, музей, библиотека, Дворец 

творчества и пр.). 

- 2-й вариант: родители/наставники 

демонстрируют своё мастерство ре-

бятам. 

- 3-й вариант: мастер-класс от учи-

теля «Делай как я, делай лучше ме-

ня!». На данном занятии ученикам 

можно предложить участие в ма-

стер-классах по развитию актёрских 

способностей, для развития мимики, 

речи, по постановке голоса, угадыва-

нию эмоций и пониманию друг друга 

посредством игры «Крокодил». 

*Работа с символом трека – шка-

тулкой мастера. 

Какие профессии мастеров узнали за 

это время? 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодейтвие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

 

 

 

 

Экскурсия/ 

мастер-класс 

  

 

 

 

 

«От идеи – к делу» 

 

Учимся работать в группах, проекти-

ровать, идти к совместному результа-

ту, реализовывать. 

Работаем по этапам КТД. 

Предложите своё дело, которое по-

кажет, что мы тоже можем быть ма-

стерами. Работа по группам. Выдви-

жение идей. Выбор самой интересной 

и т.п. 

Тренинг «Мы мастера» – мы мастера 

петь, мы масте ра танцевать (общий 

танец) и пр. Видеосюжеты, записан-

ные мастерами своего дела, чтобы 

детям было удобнее выполнять зада-

ния. 

*Работа с символом трека – шка-

тулкой мастера. В шкатулку вкла-

 

 

 

 

Познавательная,  

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

 

 

 

Тренинг 

«Мы мастера» 



дываем итоги дела – исходя из ана-

лиза КТД, можно снять видео с впе-

чатлениями ребят. 

  

КТД «Мастер свое-

го дела» 

 

Реализуем в классе для себя или для 

ребят 1–2-х классов (необходимо 

прописать для учителей, как это сде-

лать). 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

КТД 

  

 

 

«Мастер – это зву-

чит гордо» 

 

Данное занятие отводится для оч-

ной встречи с личностью, которая 

является мастером своего дела! 

Приглашенная персона может быть 

известной на го родском, региональ-

ном, всероссийском уровне – по воз-

можностям школы и фантазии учите-

ля. С учётом того, что приглашаемая 

персона интересна детям данного 

возраста. 

 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное. 

 

Встреча с ин-

тересными 

людьми 

 

Динамические 

паузы 

  

«Путь в мастер-

ство» – подводим 

итоги 

 

Смотрят фото/видео, как проходил 

трек. Открывают шкатулку масте-

ра, анализируют результат, сов-

местно составляют опорную схему 

и размещают в классном орлятском 

уголке. 

Награждение и поощрение ребят. 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, груп-

повое. 

 

 

Подведение 

итогов 

 

Трек «Орлёнок – Доброволец»  
Ценности, значимые качества трека: милосердие, доброта, забота 

Символ трека – Круг Добра 

Тематика данного трека актуальна круглый год. Проведение трека в данный вре-

менной период можно рассматривать как эмоциональный пик всей Программы. Это со-

здаст и поддержит общее настроение добра, взаимопонимания, удовлетворённости не 

только в рамках трека, но и в обычной жизнедеятельности детей. Учитель может обра-

щаться к имеющемуся социальному опыту детей в течение всего учебного года. 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы орга-

низации заня-

тий 

 «От слова – к делу» Введение в тему. Мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятиями «добро», «доброво-

лец», 

«волонтёр», «добровольче-

ство»: 

лексическая работа – значение 

новых слов. Почему люди хотят 

помогать? 

Символ волонтёрства – при-

поднятая рука с раскрытой ла-

донью и сердцем. 

*Работа с символом трека 

«Орлёнок – Доброволец».  

Создаем символ волонтёрства 

(дети обводят свою ладонь и 

рисуют своё доброе сердце, все 

ладошки соединяют в Круг 

Добра «Классный круг добра») 

– с этим символом работаем на 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

Просмотр 

мультфильма 

«Рука помо-

щи». 

 

Динамические 

паузы. 



следующих занятиях. Коллек-

тивное обсуждение. Какие доб-

рые дела совершают волонтёры 

для других людей? Подведение 

итогов: слайд-презентация от 

учителя с комментариями детей 

«Как волонтёры помогают?» 

 «Спешить на по-

мощь безвозмездно!» 

Волонтёрское движение в Рос-

сии. Где помогают волонтёры и 

почему всем это важно? Поче-

му люди    говорят волонтёрам 

спасибо? Виды волонтёрства. 

Работа по группам: 

1. Решение кейса «Как посту-

пить в данной ситуации и что 

попросить в награду?» Вывод – 

настоящее во лонтерство безвоз-

мездно, это – для других… 

*Работа с символом трека: до-

полняем «Классный круг добра» 

– безвозмездно, для других. 

2. Что лично я могу сделать для 

других? Составление списка 

добрых дел. 

*Работаем с символом трека: 

фиксируем перечень в Круге 

Добра. Рассказ учителя о самых 

известных волонтёрах России 

(презентация). 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние 

Взаимодействие 

– групповое. 

Работа по 

группам. 

 

Решение кейса 

«Как посту-

пить в данной 

ситуации и что 

попросить в 

награду». 

 

Динамические 

паузы. 

 КТД «Создай хоро-

шее настроение» 

Список добрых дел. Выбираем 

«Создай хорошее настроение». 

Обсуждаем. Как можно создать 

хорошее настроение другим? 

Придумываем. Делимся на 

группы. 

 КТД «Создай людям хорошее 

настроение» (через создание 

плаката-сюрприза, творческое 

выступление, сюрприз-

открытку, организацию игры 

или веселой фотосессии и т.д.). 

Мини-тренинг. Сюрприз от учи-

теля. Учитель показывает ребя-

там, как можно и себе поднять 

настроение.      Флешмоб «Хорошее 

настроение». 

*Работа с символом трека: до-

полняем «Классный    круг добра» 

– дарим радость другим. 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

КТД «Создай 

людям хоро-

шее настрое-

ние». 

 

Мини-

тренинг. 

 

Флешмоб 

«Хорошее 

настроение». 

 

Динамические 

паузы. 

 «С заботой о стар-

ших» 

Демонстрация детьми резуль-

татов КТД «Создай   хорошее 

настроение». 

Совместное обсуждение с роди-

телями и детьми. Как делать 

добро для бабушек и дедушек 

(для родных, соседей)? Что зна-

чит быть добрым рядом с ни-

ми? Рассказ учителя о Фонде 

«Старость в радость». Совмест-

ная поздравительная открытка 

для старшего поколения. 

*Работа с символом трека: до-

полняем «Классный круг добра»: 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие 

– парное. 

КТД «Создай 

хорошее 

настроение». 

 

Беседа. 

 

Акции «Ко-

робка храбро-

сти» 

 

Динамические 

паузы. 



проявляй доброту… 

Учитель рассказывает родите-

лям и детям об акции 

«Коробка храбрости», о том, 

что необходима будет их по-

мощь. Обсуждаем и дополняем 

Круг Добра вместе с родителя-

ми. «Коробку храбрости» 

оформляем и делаем на уроке 

«Технологии». Реализуем при-

думанные идеи. 

*Работа с символом трека: до-

полняют «Классный  круг 

добра». 

 Подготовка КТД 

«От идеи – к делу» 

Привлечение к проведению 

КТД советников, наставников-

подростков: показывают приме-

ры флешмобов. Напоминаем эта-

пы подготовки КТД и по ним 

проектируем и организуем. Репе-

тируем. 

Встречаемся с творческими 

группами других классов, дого-

вариваемся, организуем. 

Встречаемся с администрацией 

школы – договариваемся о ме-

сте, времени и др. 

Познавательная, 

проблемно- цен-

ностное общение, 

художественное и 

социальное твор-

чество. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

КТД 

«Флешмоб» 

 КТД «Подари улыб-

ку миру!» 

Непосредственно проводим 

запланированное и уже разрабо-

танное с детьми коллективно-

творческое дело. 

Совместно анализируем. 

*Работа с символом трека: до-

полняем Круг Добра своими впе-

чатлениями, фотографиями и пр. 

Познавательная, 

проблемно- цен-

ностное общение, 

художественное и 

социальное твор-

чество. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

КТД 

«Флешмоб» 

 «Доброволец – это 

доброе сердце» 

Встреча с гостем, который до-

стиг успехов в области добро-

вольчества. 

Дополняют «Классный круг 

добра» новой информацией, 

которую, возможно, узнали от 

гостя. 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

Встреча с ин-

тересными 

людьми. 

 

Динамические 

паузы. 

 «Портрет добро-

вольца» 

*Работа с символом трека: 

коллективная работа «Классный 

круг добра». Дополняем каче-

ствами добровольца, выбирая из 

предложенного учителем перечня 

(милосердный, злой, отзывчивый, 

вредный), или составляют свой 

перечень качеств. 

Дополняем делами, которые ещё 

можем сделать. Данные дела 

могут быть организованы в 

треке «Орленок – Эколог» или в 

других треках. На ладошках, 

которые дети изготовили само-

стоятельно на предыдущих за-

нятиях, дописывают, продолжая 

фразу «Быть добрым и заботить-

ся о других – это …». 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие - 

групповое. 

Беседа. 

 

Динамические 

паузы. 

 



Трек «Орлёнок – Спортсмен» 

Ценности, значимые качества трека: здоровый образ жизни 

Символ трека – чек-лист 

Время для реализации этого трека обусловлено необходимостью усилить двига-

тельную активность детей, так как к середине учебного года накапливается определённая 

усталость, вызванная гиподинамическим кризисом и учебной нагрузкой. Надеемся, что 

дополнительные физкультурно-оздоровительные мероприятия позволят снизить заболева-

емость детей, что актуально в зимний период. 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы органи-

зации занятий 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

«Движение– жизнь!» 

Введение в тему, 

мотивация, целепо-

лагание. Знакомство 

с понятием 

«спортсмен»: лекси-

ческая работа 

– значение нового 

слова. Что такое 

здоровый образ жиз-

ни? Из чего он скла-

дывается? Что необ-

ходимо обязательно 

делать, если хотим 

долго оставаться здо-

ровыми? Создаем 

визуальный образ 

«Орлёнка – Спортс-

мена», дописывая к 

нему ответы детей. В 

ходе разговора учи-

тель обращает вни-

мание на слова детей 

о важности зарядки. 

КТД «Зарядка»: 

1. Придумываем 1-2 

упражнения для за-

рядки (одна груп па – 

утреннюю, вторая – 

в школе на пере-

мене, третья – если 

устал делать уроки 

дома, четвертая груп-

па – …). 

2. Составляем ком-

плекс зарядки для 

дома. Оформляем 

придуманное, и дети 

забирают домой пе-

речень упражнений. 

Введение в ЧТП: 

проведение утрен-

ней/дневной/на 

большой перемене 

зарядки для всего 

класса. 

*Работа с символом 

трека «Орлёнок – 

Спортсмен» – чек-

листом: размещение 

1-го пункта в чек-

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно- ценност-

ное общение, 

физкультурно- 

спортивная. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

 

 

 

 

 

 

КТД «Заряд ка» 

 

Динамические 

паузы 

 

Работа с чек-

листом 



листе – «Я сделал(а) 

зарядку». 

  

 

 

 

 

«Основы   ЗОЖ» 

Вспоминаем и по-

вторяем зарядку, де-

лимся впечатления-

ми о том, как дома 

выполняем зарядку. 

Определяем основы 

ЗОЖ: работаем по 

группам: каждая 

группа представляет 

свой результат рабо-

ты: режим дня, пра-

вильное питание, за-

каливание, гигиену, 

безопасное поведе-

ние – можно рисо-

вать, можно сделать 

коллаж, можно пред-

ставить визуально и 

пр. Наставник прово-

дит: танцевальную 

разминку под песню 

о здоровом образе 

жизни арт-группы 

«Хорошее настрое-

ние». 

*Работа с символом 

трека «Орлёнок – 

Спортсмен» – чек-

листом: размещение 

2-го пункта в чек-

листе – «Я соста-

вил(а) свой режим 

дня». 

 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно- ценност-

ное общение, ху-

дожественное 

творчество. 

 

Взаимодействие 

– группо вое. 

 

Работа по груп-

пам «Основы  

ЗОЖ» 

 

Динамические 

паузы 

 

Работа с чек-

листом 

  

 

«Мы гордимся нашими 

спортсме нами» 

Учитель показывает 

и рассказывает о 10 

великих спортсменах 

страны. 

Работа в группах – 

выбрать вид спорта, 

нарисовать его эм-

блему, придумать и 

показать одно из 

движений (или 

упражнение из этого 

вида спорта), приду-

мать рассказ об этом 

виде спорта. 

*Работа с символом 

трека: размещение 

3-го пункта в чек-

листе – «Я был(а) 

сегодня очень актив-

ным(ой) и много дви-

гался(лась)». В ор-

лятский уголок до-

бавляем фото великих 

спортсменов страны. 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но- ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– группо- вое. 

 

Работа в группах 

 

Динамические 

паузы 

 

Работа с чек-

листом 

  

 

 

 

 

Игра с элементами 

ТРИЗ: придумываем 

новый вид спорта 

 

 

Познавательная, 

игровая, проблем-

 

 

 

Игра с элемен-



«Сто затей  для всех друзей» Мини-соревнования 

по этим видам спор-

та. Как и где я могу 

играть в эти игры? 

Чему могу научить 

своих друзей? 

*Работа с символом 

трека: размещение 4-

го пункта в чек-листе 

– «Я придумал(а) 

новый вид спорта». 

Делаем фото с этими 

видами спорта, под-

писываем название и 

размещаем в орлят-

ском уголке. 

Презентация от учи-

теля «Весёлые и не-

обычные виды  спор-

та в России». 

но- ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

тами ТРИЗ 

 

Работа с чек-

листом 

  

 

 

 

 

 

 

 

КТД «Спортивное» 

 

 

Кто такой болель-

щик? Чем он «бо-

лен»? Роль болель-

щика? Как можно 

поддержать свою 

команду? 

КТД «Плакат бо-

лельщика». Формат 

плаката – А4 для 

каждой команды. 

Ребята придумывают, 

рисуют, «защищают» 

плакат. Каждая ко-

манда придумывает 

кричалку, лучшую 

разучивают все вме-

сте. 

Игра-обсуждение 

«Копилка болельщи-

ка» – показываем 

видеофрагменты по-

ведения болельщи-

ков (правильные и 

неправильные), об-

суждаем их поведе-

ние и составляем 

правила болельщика. 

Размещаем правила 

в орлятском уголке. 

Видеообращение 

великого спортсмена 

(1-2 минуты), как ему 

помогли болельщики 

победить на соревно-

ваниях. 

*Работа с символом 

трека: размещение 

5-го пункта в чек-

листе – «Я приду-

мал(а) несколько 

“кричалок” болель-

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но- ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– парное,  груп-

повое. 

 

 

 

 

КТД «Плакат 

болельщика» 

 

Игра-

обсуждение 

«Копилка бо-

лельщика» 

 

Работа с чек-

листом 



щика». 

  

 

 

Спортивная  игра «Книга      ре-

кордов» 

Спортивные соревно-

вания. Используем 

плакаты, кричалки. 

*Работа с символом 

трека «Орлёнок – 

Спортсмен»: разме-

щение 6-го пункта в 

чек-листе – «Я при-

нял(а) участие в со-

ревнованиях». 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но- ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

 

 

Спортивные со-

ревнования 

 

Работа с чек-

листом 

  

 

 

 

«Встреча – подарок» 

Встреча-подарок с 

интересными людь-

ми из области спор-

та. Гости расскажут 

детям, что необхо-

димо для того, чтобы 

быть профессиональ-

ным спортсменом. 

Размещение 7-го 

пункта в чек-листе – 

«Я узнал(а), как стать 

профессионалом в 

спорте». 

 

 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное обще-

ние. 

 

Взаимодействие 

– парное. 

 

Встреча с инте-

ресными людь-

ми. 

 

Динамические 

паузы. 

 

Работа с чек-

листом. 

  

 

 

 

«Азбука здоровья» 

Подведение итогов. 

Что важного для се-

бя узнали? – обоб-

щение чек-листа. 

Составляем азбуку 

здоровья (эта рабо-

та может быть 

продолжена на уро-

ках окружающего 

мира, в рамках других 

треков). 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

 

 

 

Подведение ито-

гов. 

 

Работа с чек-

листом. 

 

Трек «Орлёнок – Эколог» 

Ценности, значимые качества трека: природа, Родина 

Символ трека – рюкзачок эколога 

 

Погодные условия в момент реализации трека «Орлёнок – Эколог» позволяют про-

водить мероприятия за пределами здания школы с выходом на природу. Есть возмож-

ность использования природных материалов при изготовлении поделок; проведения ак-

ций с посадками деревьев, уборки мусора в рамках экологического субботника. 

 
 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы органи-

зации занятий 

 «ЭКО-ЛО- ГиЯ» Введение в тему. Мотивация, 

целеполагание. Знакомство с 

понятиями «экология», «эко-

лог»: лексическая работа – зна-

чения новых слов. 

КТД «Экологическая тропа». 

Работа в парах. 

*Работа с рюкзачком эколога: 

в ходе КТД собираем рюкзачок 

эколога (что должен знать эко-

лог), чтобы отправиться в путе-

шествие по треку.  

Подведение итогов. 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

КТД «Эко- 

логическая тро-

па» 

 

Динамические 

паузы 



 «Страна экологии» Мотивация: видеофильм «Кра-

сота природы России». Как со-

хранить? Уберечь? 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога: составляем 

правила эколога (добавляем в 

рюкзачок). 

Что люди делают у нас в стране, 

чтобы сохранить природу? Пре-

зентация/видео о работе эколо-

гов (добровольцев, профессиона-

лов, взрослых и детей). Кейс 

«Страна экология» – решаем 

экологические задачи. 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога. Анализ: до-

полняем рюкзачок эколога. 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

Просмотр муль-

тфильма. 

 

Презентация/ 

видео о рабо- те 

экологов. 

 

Кейс «Страна 

экология». 

 

Динамические 

паузы. 

 «Мой след на плане-

те» 

Актуализация важности бе-

режного отношения к природе 

и планете. Какие экологические 

проблемы есть в нашем реги-

оне? Как мусор влияет на при-

роду? Дидактическая игра «Что 

в мусорном ведре?». Как 

уменьшить количество бытово-

го мусора? 

Смотрим экологический мульт-

фильм. Что мы можем сделать 

для этого? В ходе обсуждения и 

предложений детей учителю 

важно вычленить высказывание: 

«Можем сделать плакат с при-

зывом не бросать мусор в при-

роде». 

Коллективная работа с элемен-

тами КТД. «Рисуем плакат «Не 

бросай мусор» (формат А4, учи-

тель делает копию/фото плака-

та). Дети могут их унести домой 

и разместить у себя дома, на 

подъезде и пр. 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога: цветные 

плакаты складываем в рюкзачок. 

Вывод: что мы сделали сегодня 

очень важное? Как это может 

помочь планете? 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

Дидактическая 

игра 

«Что в мусор-

ном ведре?» 

 

Просмотр эко-

логического 

мультфильма 

 

Создание плака-

та 

 

Динамические 

паузы 

 КТД «Знаю,  умею, 

действую» 

Обсуждаем. Где разместили 

плакаты? Как отреагировали 

окружающие? Важность того, 

что сделали? 

- 1-й вариант: экскурсия в эко-

логический центр или на стан-

цию юннатов города. 

- 2-й вариант: интеллектуаль-

ная игра «Знаю, умею» (опыт 

проведения исследований, наблю-

дение за природой, эксперимент 

с озвучиванием звуков живот-

ных, птиц, сравнение «природ-

ных» и «искусственных» звуков, 

работа с детской энциклопеди-

ей «Что такое? Кто такой?»). 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

КТД «Знаю, 

умею, дей 

ствую» 

 

Динамические 

паузы 



Подведение итогов. 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога. Дополнения 

в рюкзачок эколога: что должен 

знать эколог. 

 Экологический 

квест «Ключи при 

роды» 

Проигрываем квест от учителя – 

ищем ключи-задания к подго-

товке квеста от класса. Выдвига-

ем предложения по КТД «Ключи 

природы». Работаем по этапам 

КТД. 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

Экологический 

квест 

«Ключи при- 

роды» 

 Игра по станциям 

«Путешествие в при 

роду» 

Проводим и анализируем. 

Провести можно для ребят 1–2-

х классов, для другого класса, 

для родителей в рамках роди-

тельского собрания и т.д. 

Смотрим мультфильм «Мальчик 

и Земля» – обсуждаем. 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

–групповое. 

Игра по станци-

ям «Путеше-

ствие в приро-

ду» 

 

Просмотр муль-

тфильма 

«Мальчик и Зем-

ля». 

 Встреча с челове-

ком, которого можно 

назвать настоящим 

экологом 

На заключительное занятие в 

рамках данного трека пригла-

шается личность, добившаяся 

успехов в сфере изучения эколо-

гии, сохранения природы, жи-

вотного и растительного мира. 

Гость рассказывает ребятам о 

том, в чем заключается миссия 

эколога для окружающей среды. 

*Работа с символом трека – 

рюкзачком эколога. Анализ: в 

рюкзачок эколога вкладываем 

свои впечатления о встрече. 

Познавательная, 

игровая, про-

блемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное 

Встреча с инте-

ресными людь-

ми. 

 

Динамические 

паузы. 

 «Шагая в будущее, 

помни о планете» 

Работа с рюкзачком эколога: 

достаем из рюкзачка всё со-

держимое, которое собрали, 

участвуя в треке, смотрим 

фото/видео, как проходил трек; 

рисунки – обсуждаем, как про-

шел трек, создаём опорную 

схему по треку и размещаем в 

орлятском классном уголке. 

Смотрим мультфильм «Мальчик 

и Земля». Делаются выводы о 

роли эколога для природы. По-

ощрения и награждения. 

Познавательная, 

проблемно-

ценностное об-

щение. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

Подведение ито-

гов. 

 

Просмотр муль-

тфильма. 

 

Трек «Орлёнок – Хранитель исторической памяти» 

Ценности, значимые качества трека: семья, Родина 

Символ трека – альбом «Мы – хранители» 

 

Данный трек является логическим завершением годового цикла Программы. В 

рамках трека происходит ценностно ориентированная деятельность по осмыслению ре-

бёнком личностного отношения к семье, Родине, к своему окружению и к себе лично. Ре-

бёнок должен открыть для себя и принять значимость сохранения традиций, истории и 

культуры своего родного края через понимание фразы «Я и моё дело важны для Родины». 

 



 

№ 

 

Тема 

 

Содержание темы 

 

Виды деятельно-

сти 

Формы органи-

зации занятий 

  

 

 

 

«Орлёнок – Храни-

тель исторической 

памяти» 

Введение в тему, мотивация, 

целеполагание. Понятие 

«хранитель»: лексическая 

работа – значения нового сло-

ва. Учимся работать в группах 

– обдумывают идею. 

КТД «Альбом памяти». 

Задание перед треком: прине-

сти фото исторического или 

обычного события семьи, узнав 

о нём всю информацию. Выби-

рают одного, кто подведет 

итоги для класса: 

*Работа с символом трека – 

альбомом хранителя истори-

ческой памяти. Карточки с 

опорным текстом вкладывают-

ся в альбом (с ними можно 

поработать на уроках, допол-

нив их). 

Обсудить с детьми. Где лучше 

всего смогут сохраниться ваши 

имена? Память о различных 

событиях? Где вы храните 

добрые воспоминания о собы-

тиях своей семьи? 

Подведение итогов: продолжи 

фразу «Я хочу сохранить …». 

 

 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но- ценностное 

общение. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

КТД 

«Альбом памя-

ти» 

  

 

 

 

 

 

 

 

«Традиции моей 

страны» 

Обсуждаем: я – семья – Рос-

сия – традиции и важность 

их сохранения. 

– Какие традиции есть в Рос-

сии? Истинная традиция та, 

которая прошла через наше 

сердце (шествие Бессмертного 

полка, Масленица, Новый год и 

пр.). 

Определяем, какой должна 

быть настоящая традиция: 

- общенародной; 

- доброй; 

- значимой для всех. 

Учимся работать в парах: об-

суждаем, какие настоящие 

традиции есть в России и ре-

гионе, делаем художествен-

ный коллаж из загото-

вок/вырезок «Традиции Рос-

сии». Обсуждаем, какие из 

этих традиций важны для са-

мих ребят и почему? 

*Работа с символом трека – 

альбомом хранителя истори-

ческой памяти: коллажи вкла-

дываем в альбом. 

 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но- ценностное 

общение, художе-

ственное творче-

ство. 

 

Взаимодействие 

– пар ное. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Поделка 

«Традиции Рос-

сии» 

  

 

Кодекс «Орлёнка – 

Хранителя» 

Познавательная виртуальная 

экскурсия – смотрим мульт-

фильм «Мульти-Россия» (о 

стране, о регионе, о других го-

родах). 

Познавательная, 

игровая, проблем-

но- ценностное 

общение, художе-

ственное творче-

 

Просмотр муль-

тфильма 

«Мульти- Рос-

сия». 



Анализируем и обсуждаем, что 

важно сохранить в России. Об-

суждаем: что мы можем сде-

лать, чтобы сохранить красоту 

родного края, России? 

Составляем кодекс «Орлёнка 

– Хранителя» (важно воз-

вращаться к этому кодексу, 

обсуждать, как его выполняем, 

дополнять его). 

*Работа с символом трека – 

альбомом хранителя: под- ве-

дение итогов – оформляем в 

альбом кодекс «Орлёнка – 

Хранителя». 

ство. 

 

Взаимодействие 

– груп повое. 

 

Кодекс 

«Орленка – 

Хранителя». 

  

 

 

«Знать, чтобы хра 

нить» 

Познавательная игра-квест 

«Ключи истории» (возможно 

проведение в музее города, в 

библиотеке, в общественном 

центре) с элементами поиско-

вой деятельности – дети при-

меряют на себя роль храните-

лей и решают интеллектуаль-

но-творческие задачи из обла-

сти истории и культуры родно-

го края и России. 

*Работа с символом трека – 

альбомом хранителя: дополня-

ем альбом своими впечатле-

ниями и желательно фотогра-

фиями. 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

Игра-квест 

«Ключи исто-

рии» 

  

 

 

 

 

КТД «История ста-

новится ближе» 

Учимся работать в группах, 

использовать поисковый спо-

соб решения поставленной 

задачи. Решение исторических 

кейсов. 

*Работа с символом трека 

«Орлёнок – Хранитель»: Вы-

вод, который можно сделать 

вместе с детьми и оформить в 

альбом: в истории много зага-

док, и мы можем найти на них 

ответ. 

Коллективно-творческое дело 

готовится учителем совместно 

с ребятами. Учитель показыва-

ет, как можно в классе разде-

литься на микрогруппы, как 

разработать идею, что нужно 

для её реализации, каждой 

группе помогает проработать 

её направление. Подготовка и 

реализация проходят согласно 

этапам КТД. Проводим для 

себя, в своём классе. Анализи-

руем. 

 

 

 

 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– групповое. 

 

 

 

 

 

КТД 

«История ста-

новится  ближе» 

  

КТД «Мы –хранители 

памяти» 

Формируем важность и зна-

чимость работы по КТД для 

ребят: результат работы пре-

зентуем для других, рассказы-

вая о своих успехах на каждом 

этапе (от идеи – к проведению). 

Это может быть и для 1–2-х 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– груп повое 

 

КТД «Мы – 

хранители памя-

ти» 



классов, и в параллели, и для 

Совета школы, и для родите-

лей. 

 «Расскажи мне о Рос 

сии» 

Диалог «на равных» с челове-

ком, который добился успе-

хов, отвечающих смысловому 

наполнению трека «Орлёнок 

– Хранитель исторической 

памяти». 

Познавательная, 

проблемно- цен-

ностное общение. 

 

Взаимодействие 

– пар ное. 

Встреча с инте-

ресными людь-

ми. 

 

Динамические 

паузы. 

  

 

«Мы –хранители» 

Смотрят фото/видео, как про-

ходил трек. Перелистывают 

альбом, анализируют результат, 

размещают в орлятском класс-

ном уголке. 

Работа в парах: из доступных 

источников (книга, учебник, 

Интернет, личные знания) 

придумать исторический во-

прос и задать его ребятам. 

Награждение и поощрение 

лучших ребят. 

Познавательная, 

игровая. 

 

Взаимодействие 

– парное, группо-

вое. 

 

 

Подведение ито-

гов. 

 

Электронные (цифровые) образовательные ресурсы 

 

https://orlyatarussia.ru/  

 

Учебно-методическое обеспечение 

 

Джеус А.В. и др Программа развития социальной активности «Орлята России» для 

обучающихся начальных классов общеобразовательных школ. Учебно-методический 

комплекс учебного года Издательство “Ставрополь-Сервис-Школа” 2022 г 

https://orlyatarussia.ru/

